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I. Amtlicher Teil

Inhaltsverzeichnis 

Sonstige amtliche Mitteilungen

B e k a n n t m a c h u n g
der Beschlüsse der Gemeindevertretung 

der Gemeinde Ahrensfelde
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde hat 
in ihrer öffentlichen Sitzung am 15.02.2021  folgende Be-
schlüsse gefasst: 

In öffentlicher Sitzung angenommene Anträge:

BV-2021/726
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde bestätigt 
die Tagesordnung der Sitzung der Gemeindevertretung am 
15.02.2021 mit folgender Änderung:
- TOP 14 – Fraktionsantrag der Ahrensfelder Unabhängigen, 
Prozess Ortsgestaltungssatzung - Konzept – wird zurückge-
stellt, neu formuliert und nochmals eingereicht.

BV-2021/727
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde bestätigt 
den öffentlichen Teil der Niederschrift der Gemeindevertreter-
sitzung vom 18.01.2021 mit dem Änderungswunsch von Frau 
Formazin, sie war entschuldigt abwesend.

BV-2021/378
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beschließt, 
den Auftrag zur Ausführung der Bauleistungen zu Los 08.3 
(Innentüren aus Aluminium) am Bauvorhaben „Neubau Grund-
schule Lindenberg“ an die Firma ALPRO Metallbau GmbH aus 
16321 Bernau bei Berlin zu erteilen.

BV-2021/719
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beauftragt 
die Verwaltung, fristwahrend beim Landkreis Barnim einen An-
trag auf Förderung des „Radwegebaus entlang des Mehrower 
Landweges“ einzureichen. 

BV-2021/680
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beschließt 
den Abschluss eines Gestattungsvertrages zwischen der Ge-

meinde Ahrensfelde und der Mühle Malchow GmbH & Co. KG.
Der Bürgermeister und sein Stellvertreter werden beauftragt 
und ermächtigt, alle für den Vollzug des Gestattungsvertrages 
erforderlichen Erklärungen abzugeben und Genehmigungen zu 
erteilen. Dies gilt auch für die Vollmachtserteilung zur Belastung 
des Grundstückes, Rangrücktrittserklärungen und die Erteilung 
von Untervollmachten.

BV-2020/636
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beschließt 
den anliegenden Satzungsentwurf zur Regelung der Auf-
wandsentschädigung der ehrenamtlichen Fachmitglieder des 
Umlegungsausschusses (Aufwandsentschädigung Umlegungs-
aussschuss).

BV-2021/721
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beschließt, 
dass die Gemeinde Ahrensfelde auf die Beitragserhebung für 
die Betreuung von Kindern in Kindertagesstätten und dem Hort 
der Gemeinde Ahrensfelde für den Monat Februar wie folgt 
verzichtet:
1. Wird die vertraglich vereinbarte Betreuungsleistung im ge-
samten Kalendermonat Februar gar nicht in Anspruch genom-
men, so wird auf die Beitragserhebung vollständig verzichtet.

2. Wird die vertraglich vereinbarte Betreuungszeit im gesamten 
Kalendermonat Februar nur bis zu 50% in Anspruch genom-
men, so wird auf die Beitragserhebung hälftig verzichtet.

3. Wird die vertraglich vereinbarte Betreuungsleistung im ge-
samten Kalendermonat Februar gar nicht in Anspruch genom-
men, so wird auf die Erhebung des Essengeldes vollständig 
verzichtet.

4. Wird die vertraglich vereinbarte Betreuungszeit im gesamten 
Kalendermonat Februar nur bis zu 50% in Anspruch genom-
men, so wird auf die Erhebung des Essengeldes hälftig verzich-
tet.

BV-2021/703
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beruft 
Frau Alexandra Adler als sachkundige Einwohnerin aus dem 



Seite 2       Amtsblatt  für die Gemeinde Ahrensfelde                              10.03.2021

Ausschuss für Finanzen ab und beruft als neuen sachkundigen 
Einwohner in den Ausschuss für Finanzen Herrn Jörg Niemann 
(für die Fraktion Freie Wählergemeinschaft).

FV-2021/707
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beauftragt 
die Verwaltung, den Landkreis aufzufordern, mit der Barnimer 
Busgesellschaft über die Einrichtung einer PlusBus-Verbindung 
zwischen Bernau, Ahrensfelde und weiter zu einem zweiten 
Zentrum der Landesplanung (Hoppegarten, Neuenhagen, 
Strausberg) in Verhandlung zu treten.
Im Zuge der Verhandlungen soll erreicht werden, dass zwischen 
Bernau, Ahrensfelde (über Panketal, Eiche, Mehrow) und einem 
weiteren Zentrum im Landkreis Märkisch-Oderland eine regel-
mäßige Busverbindung, mindestens stündlich und auch am 
Wochenende eingerichtet wird.

In öffentlicher Sitzung abgelehnte Anträge:

FV-2021/704
Der Antrag der Fraktion Die Ahrensfelder Unabhängigen/BVB/
Freie Wähler vom 22.01.2021 – Stand Verfahren B158n wird 
abgelehnt.

FV-2021/705
Der Antrag der Fraktion Die Ahrensfelder Unabhängigen/BVB/
Freie Wähler vom 22.01.2021 – Prüfung Nitratbelastung Dorftei-
che wird abgelehnt.

FV-2021/706
Der Antrag der Fraktion Die Ahrensfelder Unabhängigen/BVB/  
Freie Wähler vom 22.01.2021 – Berichte Gemeindevertreter
*innen/Bevollmächtigte wird abgelehnt.

FV-2021/724
Der Antrag der Fraktion Die Ahrensfelder Unabhängigen/BVB/
Freie Wähler vom 26.01.2021 – Anfragen Zukunft Photovoltaik 
wird abgelehnt.

In nichtöffentlicher Sitzung angenommene Anträge:

BV-2021/731
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde bestätigt 
den nichtöffentlichen Teil der Niederschrift der Gemeindevertre-
tersitzung vom 18.01.2021.

FV-2021/710
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Ahrensfelde beschließt 
über den Antrag der Fraktionen Freie Wählergemeinschaft, Bür-
gerverein Eiche e. V., Bündnis 90/DIE GRÜNEN, DIE LINKE 
vom 03.01.2021 - Verhandlung in einer Grundstücksangelegen-
heit. 
 

Der Hauptausschuss der Gemeinde Ahrensfelde hat in 
seiner öffentlichen Sitzung am 01.02.2021 folgende Be-
schlüsse gefasst:

In öffentlicher Sitzung angenommene Anträge:

BV-2020/534
Der Hauptausschuss der Gemeinde Ahrensfelde bestätigt den 
öffentlichen Teil der Niederschrift der Hauptausschusssitzung 
vom 05.10.2020 mit der Änderung zur Aussage von Herrn Seiler 
unter TOP 9: Die Gemeinde profitierte von der Situation in der 
Wendezeit.  

In nichtöffentlicher Sitzung angenommene Anträge:

BV-2020/540
Der Hauptausschuss der Gemeinde Ahrensfelde bestätigt den 
nichtöffentlichen Teil der Niederschrift der Hauptausschusssit-
zung vom 05.10.2020.

BV-2021/679
Der Hauptausschuss der Gemeinde Ahrensfelde beschließt den 
Verkauf des Flurstücks 1092 der Flur 3 mit einer Größe von 162 
m². Das Grundstück ist für die Erfüllung kommunaler Aufgaben 
entbehrlich. Der Bürgermeister und sein Stellvertreter werden 
beauftragt und ermächtigt, alle für den Vollzug des Kaufvertra-
ges erforderlichen Erklärungen abzugeben und Genehmigun-
gen zu erteilen. Dies gilt auch für die Vollmachtserteilung zur 
Belastung des Grundstückes, Rangrücktrittserklärungen und die 
Erteilung von Untervollmachten.

Ende des amtlichen Teils

Ende der sonstigen amtlichen Mitteilungen
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Jubilare des Monats

Allen Jubilaren und Geburtstagskindern des Monats 

März
übermitteln wir die herzlichsten Glückwünsche.

Ihre Gemeindeverwaltung

Gemeindevertretung
jeden 3. Montag im Monat im Ortsteilzentrum Ahrensfelde 
in der Lindenberger Straße 1b, Beginn um 19:00 Uhr

Hauptausschuss 
jeden 1. Montag im Monat  im Rathaus, Lindenberger Str. 1,  
Ortsteil Ahrensfelde, Beginn um 19:00 Uhr

Ausschuss für Wirtschaft, Bauwesen, Umwelt und Natur
jeden 2. Dienstag im Monat im Rathaus, Lindenberger  
Str. 1, Ortsteil Ahrensfelde, Beginn um 19:00 Uhr

Ausschuss für Finanzen
jeden 1. Donnerstag im Monat  im Rathaus, Lindenberger
Str. 1, Ortsteil Ahrensfelde, Beginn um 19:00 Uhr

Ausschuss für Soziales und Kultur
jeden 2. Montag im Monat  im Rathaus, Lindenberger Str. 1,  
Ortsteil Ahrensfelde, Beginn um 19:00 Uhr

Sitzungstermine der Ortsbeiräte

Ortsteil Ahrensfelde  
- jeden 4. Montag im Monat im Rathaus, Lindenberger  
  Str. 1,  Ortsteil Ahrensfelde, Beginn um 19:00 Uhr

Ortsteil Blumberg   
- jeden 3. Dienstag im Monat im Stufensaal, Schloßstraße 7,    
  Ortsteil Blumberg, Beginn um 19:00 Uhr

Ortsteil Eiche   
- jeden 2. Mittwoch im Monat, im Gemeindezentrum Eiche 
  Ahrensfelder Ch. 35,  Ortsteil Eiche, Beginn um 19:00 Uhr

Ortsteil Lindenberg   
- jeden 4. Donnerstag im Monat, im Ortszentrum  
  Karl-Marx-Str. 20e, Ortsteil Lindenberg, Beginn 19:00 Uhr

 
Hinweis zur Veröffentlichung der 

Sitzungstermine und der Tagesordnungen
Aus verschiedenen Gründen können die im Amtsblatt an-
gekündigten Sitzungstermine geändert werden. Wir bitten 
deshalb die Aushänge in den Bekanntmachungskästen zu 
beachten, da diese stets die aktuellen Termine ausweisen.

Außerdem werden die aktuellen Tagesordnungen, Sit-
zungstermine und Sitzungsorte der einzelnen Sitzungen 
ins Internet gestellt.  
Internetadresse: www.gemeinde-ahrensfelde.de  Sie finden 
diese unter Ratsinformationen. Diese Veröffentlichungen 
haben nur informativen und keinen rechtlichen Charakter. 
Für die Gemeindevertretersitzung wird die Tagesordnung  
7 Tage vor dem Sitzungstermin und für die Ausschuss- und 
Ortsbeiratssitzungen jeweils 5 Tage vor dem Sitzungster-
min ins Internet gestellt.

Sitzungstermine der Gemeinde-
vertretung und der Ausschüsse der 

Gemeindevertretung

Die nächste Ausgabe des Amtsblattes  
für die Gemeinde Ahrensfelde 
erscheint am  Mi., 14.04.2021

 
Beiträge können bis zum  26.03.2021 (Redaktions-
schluss) bei Herrn Ackermann abgegeben oder per 

e-mail gesandt werden an:  
amtsblatt@gemeinde-ahrensfelde.de 

Anzeigenschluss für private und gewerbliche 
Anzeigen: 01.04.2021

Anzeigenannahme: 

Wolfgang Beck  • Tel.: (03337) 43 08 933
e-mail: amtsblatt@gmx.net oder

beck@heimatblatt.de

SITZUNGSTERMINE
 

Gemeindevertretersitzung der 
Gemeinde Ahrensfelde

Montag, 15.03.2021, 19.00 Uhr
Ort:  Ortsteilzentrum Ahrensfelde in der 

Lindenberger Straße 1b

Beachten Sie bitte die Aushänge in den 
Bekanntmachungskästen!
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Liebe Bürgerinnen und Bürger,
in der vergangenen Ausgabe des Amtsblattes konnten 
sie von den geplanten Straßenbauarbeiten im Ortsteil 
Ahrensfelde lesen. 

Im Kreuzungsbereich der B158 /L 339 (Mehrower Straße) 
soll in offener Bauweise ein Regenwasserkanal und eine 
Sedimentationsanlage als bauvorbereitende Maßnahmen 
für das Wohngebiet Kirschenallee errichtet werden. 
Anschließend plant der Landesbetrieb Straßenwesen die 
Asphaltdecke zwischen den Kreuzungsbereichen B158 
/ Mehrower Straße und L311 (Ahrensfelder Chaussee) 
/ Mehrower Straße zu erneuern. Beide Arbeiten sollen 
unter beidseitiger Vollsperrung in der Zeit vom 08. März 
bis 9. April stattfinden. 

Diese Informationen haben sowohl im Ortsteil Eiche 
als auch in Mehrow für Unverständnis und Aufregung 
gesorgt. Die geplanten Umleitungsstrecken seien teil-
weise unzumutbar und auch der Schülerverkehr habe 
kaum Beachtung gefunden. Leider wird die Gemeinde-
verwaltung bei solchen Baumaßnahmen auf Landes- 
bzw. Bundesebene kaum in die Planungen im Vorfeld 
einbezogen. Lediglich ein Anhörungsverfahren  findet 
statt, bei dem wir unsere Bedenken einreichen können.

Die Informationen zu den Baumaßnahmen haben auch 
uns in der Gemeindeverwaltung erst kurz vor Redaktions-
schluss des Amtsblattes Februar erreicht. Die kurzfristigen 
Informationen seitens des Landesbetriebs ergeben sich 
daraus, dass der Vorhabenträger des Baugebiets „Kirsch-
enallee“ die Baumaßnahmen erst sehr spät kommuniziert 
hat und der Landesbetrieb selbst die Bauarbeiten noch in 
den Oster-Ferien abschließen möchte. Auch wir hätten 
uns als Verwaltung einen angemessenen Zeitraum für 
Anhörungen und Beteiligungen gewünscht, um adäquate 
Stellungnahmen einreichen zu können. Leider stand 

lediglich eine Woche für diese Aufgabe zur Verfügung, 
in der kurzfristig auch die außerordentliche Sitzung des 
Ortsbeirates Eiche stattfand. 

Unter Inklusion der Öffentlichkeit wurden unter ande-
rem die Umleitungsstrecken über die Helgolandstraße 
und die Streckenführung des Schülerverkehrs über 
den Radweg Mehrow-Blumberg diskutiert. Sämtliche 
Anregungen und Bemerkungen, die durch Anwohner 
und den Ortsbeirat in einer konstruktiven Diskussion 
zusammengetragen wurden, sind als Stellungnahme 
dem Landesbetrieb Straßenwesen überreicht worden. 
Weiterführende Informationen zum Streckenverlauf der 
Umleitung und Streckenführung des Busverkehrs finden 
Sie auf der nachfolgenden Seite oder im Internet auf 
www.ahrensfelde.de mit detailreicheren Abbildungen.

Ich kann nachvollziehen, dass diese Bauarbeiten viel 
Unmut bei Ihnen auslösen. Einerseits werden zwei Orts-
teile komplett von der Gemeinde abgeschnitten, auf der 
anderen Seite müssen Sie als Anwohner den Lärm auf 
den Umleitungsstrecken über sich ergehen lassen. Im 
ersten Moment erzeugt dies sicher viel Frust. Dennoch 
sind diese Arbeiten überschaubar und innerhalb von 
knapp fünf Wochen realisiert. Die Deckenerneuerung 
des Straßenbelags ist zwingend notwendig und vom 
Landesbetrieb wohl überlegt, diese in die Ferien zu legen 
und im Anschluss von vorhandenen Baumaßnahmen, 
sodass es nicht ein zweites Mal zu einer Vollsperrung 
kommen muss. Viele Verkehrsteilnehmer haben sich 
bei der Verwaltung über die zunehmenden Schlaglöcher 
auf der Mehrower Straße bereits beschwert. So bleibt zu 
hoffen, dass wir aus den fünf Wochen mit Einschränkun-
gen am Ende noch etwas Positives entnehmen können.

Ihr Wilfried Gehrke

Informationen vom  Bürgermeister
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Weiterführende Informationen zur Fahrbahnerneuerung Mehrower Str., 
 OT Ahrensfelde (L339)

Beginn der Maßnahme:    
 08.03.2021
Ende  der Maßnahme:    
 09.04.2021

Das nachfolgende Bildmaterial ist auf-
grund der Darstellungsgröße und des 
Ausschnittes nicht im vollen qualita-
tiven Umfang möglich. Für eine detail-
lierte Ansicht gehen Sie bitte auf die 
Webseite www.ahrensfelde.de oder scannen Sie den QR-Code ein. 
(Der Bearbeitungsstand des Bildmaterials: 24.02.2021)

1. Bauabschnitt 08.03. - 04.04.2021 (Mehrower Str./ B158 bis Höhe 
Mehrower Str. 4)

2. Bauabschnitt 05.04. - 09.04.2021 (B158 bis einschließlich Kreu-
zung Mehrower Str. / Ahrensfelder Ch.)

Umleitung Busverkehr - Mehrow <> Blumberg: 08.03. - 09.04.2021

1. Bauphase 08.03. – 04.04.2021
L339, Mehrower Dorfstr.- Blumberger Weg (Fahrradstraße)-
Mehrower Landweg nach Blumberg
a. Schulzeiten 
• Linie 901: Blumberg – Mehrow  (über Fahrradstraße) 13 Fahrten  
 Zeitbereich vom 05:30 Uhr – 16:30 Uhr
• Linie 901: Mehrow – Blumberg (über Fahrradstraße) 11 Fahrten  
 Zeitbereich vom 05:30 Uhr – 16:30 Uhr
  
b. Ferienzeiten (29.03.2021 – 04.04.2021)
• Linie 901: 1 Fahrt um 07:25 Mehrow – Blumberg (über Fahr- 
 radstraße)
• Linie 901: 1 Fahrt um 15:15 Uhr Blumberg – Mehrow (über  
 Fahrradstraße)

Informationen der Gemeindeverwaltung

Eiche <>  Mehrow: 05.04. - 09.04.2021 
2. Bauphase – 2. Osterferien-Woche
L311, Ahrensfelder Ch.,-Mühlenstraße-Rheinstraße-Helgo-
landstraße-L339 Mehrower Ch.

a. Ferienzeit (05.04.2021 – 09.04.2021)
• Linie 390: von 05:00Uhr – 19:00Uhr Stündlich 1 Fahrt in  
 Richtung Mehrow und 1 Fahrt in Richtung Eiche (über Sied- 
 lung)
• Linie 901: 1 Fahrt um 07:25 Mehrow – Blumberg (über Fahr- 
 radstraße)
• Linie 901: 1 Fahrt um 15:15Uhr Blumberg – Mehrow (über  
 Fahrradstraße)
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Informationen der Gemeindeverwaltung

Umleitung Verkehr:

Mehrow <> Ahrensfelde, Mehrower Dorfstr. (Mehrow)- 
Mehrower Str. (Hönow)- Berliner Str. (Hönow)

- Landsberger Ch. (Eiche) - Landsberger Allee (Berlin) - Blum-
berger Damm (Berlin) - Wuhletalstraße (Berlin)  
 
- Märkische Allee (Berlin) - Dorfstraße (Ahrensfelde)
Eiche <> Ahrensfelde, Eichner Ch. (Eiche) - Landsberger Ch. 
(Eiche) - Landsberger Allee (Berlin) - Blumberger Damm (Ber-
lin)

- Wuhletalstraße (Berlin) -  Märkische Allee (Berlin) - 
Dorfstraße (Ahrensfelde)

Blumberg <> Mehrow über A10

Blumberg <> Eiche über A10

Die Meldebehörde ist nach den 
Vorschriften des Bundesmel-
degesetzes (BMG) verpflichtet, 
auf die Widerspruchsmöglich-
keit gegen einzelne Datenüber-
mittlungen der Meldebehörde 
hinzuweisen. Sofern Sie Wi-
derspruch erheben, gilt dieser 
jeweils bis zum Widerruf.

Das Recht auf Widerspruch er-
streckt sich auf nachfolgende 
Datenübermittlungen:

1. Widerspruch gegen die 
Übermittlung von Daten an 
eine öffentlich-rechtliche Re-
ligionsgesellschaft
Haben Mitglieder einer öffent-
lich-rechtlichen Religionsge-
sellschaft Familienangehöri-
ge, die nicht derselben oder 
keiner Religionsgesellschaft 
angehören, können diese der 

Datenübermittlung gemäß § 
42 Abs. 3 Satz 2 BMG i.V.m § 
42 Abs. 2 BMG widersprechen.

2. Widerspruch gegen die 
Übermittlung von Daten an 
Parteien, Wählergruppen im 
Zusammenhang mit Wahlen 
und Abstimmungen 
Sie können der Datenüber-
mittlung gemäß § 50 Abs. 
5 BMG i .V.m § 50 Abs. 1 
BMG widersprechen.  

3. Widerspruch gegen die 
Übermittlung von Daten aus 
Anlass von Alters- oder Ehe-
jubiläen an Mandatsträger, 
Presse oder Rundfunk 
Sie können der Datenüber-
mittlung gemäß § 50 Abs. 
5 BMG i .V.m § 50 Abs. 2 
BMG widersprechen.  
 

Information des Einwohnermeldeamtes
Widerspruchsrecht gegen die Weitergabe von 

Meldedaten

4. Widerspruch gegen die 
Übermittlung von Daten an 
Adressbuchverlage  
Sie können der Datenübermitt-
lung gemäß § 50 Abs. 5 BMG 
i.V.m § 50 Abs. 3 BMG wider-
sprechen.

5. Widerspruch gegen die 
Übermittlung von Daten an 
das Bundesamt für das Per-
sonalmanagement der Bun-
deswehr 
Soweit Sie die deutsche Staats-
angehörigkeit besitzen und das 

18. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben, können Sie der 
Datenübermittlung gemäß § 
36 Abs. 2 Satz 1 BMG i.V.m § 58 
c Abs. 1 Satz 1 des Soldatenge-
setzes widersprechen.

Die Eintragung der genannten 
Widersprüche erfolgt münd-
lich zu den Sprechzeiten oder 
durch schriftlichen Antrag 
an die Gemeinde Ahrens-
felde, Einwohnermeldeamt, 
Lindenberger Straße 1, 16356 
Ahrensfelde.
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Informationen der Gemeindeverwaltung
Ahrensfelde in Bewegung 2021 –  
Aufruf an Vereine und Sponsoren

Liebe Vereinsvorstände, Ver-
einsmitglieder, Gewerbetrei-
bende, liebe Bürgerinnen und 
Bürger,

die Gemeindeverwaltung Ah-
rensfelde und die Vorsitzende 
der Gemeindevertretung berei-
ten mit Optimismus wieder das 
traditionelle Spaß-Sport-Fest 
„Ahrensfelde in Bewegung“ 
vor. Die Veranstaltung wur-
de ins Leben gerufen um das 
Zusammenwachsen unserer 
Ortsteile zu fördern. In diesem 
Jahr wollen wir im September 
in Blumberg als Gesamtge-
meinde feiern. Natürlich unter 
Beachtung der dann geltenden 
Corona-Regelungen.
Un s e r e n or t s a n s ä s si ge n 
Vereinen und Jenen, die im 
Landkreis für die Gemeinde 
Ahrensfelde aktiv sind, wird 
die Möglichkeit geboten sich 
bei der Veranstaltung in der 
Bevölkerung vorzustellen. 
Üblicherweise bereitet jeder 
Verein eine Station mit sport-
lichen Aktivitäten, einem Spiel 

oder anderen Tätigkeiten vor. 
Die Vernetzung der Vereine 
untereinander, bereits bei den 
Vorbereitungen ist immer ein 
toller Synergieeffekt. Auf dem 
Fest kommt auch die kulina-
rische Abwechslung nicht zu 
kurz, so wird es sowohl Stände 
für Speisen als auch Getränke 
geben.
Für Mitte März ist unsere erste 
Online-Beratung zur Vorbe-
reitung der Veranstaltung 
geplant.
Sofern Sie sich an der Veran-
staltung als aktiver Akteur, 
Unterstützer, Sponsor, Darstel-
ler, Versorger oder anderweitig 
beteiligen möchten melden Sie 
sich gern bei Herrn Terne in der 
Gemeindeverwaltung unter 
030/936900-162 oder m.terne@
gemeinde-ahrensfelde. Gern 
können Sie sich auch direkt 
bei mir melden.

Beate Hübner
Vorsitzende der Gemeindever-
tretung und Schirmherrin

In dieser Ausgabe des Amts-
blattes werben wir mit ver-
schiedenen Stellenangeboten, 
die Sie interessieren könnten. 
Auch wenn der öffentliche 
Dienst eher ein angestaubtes 
Image trägt, so bietet er viele 
Vorteile, die es bei anderen 
Arbeitgebern in dieser Form 
vielleicht nicht gibt. Die Ge-
meindeverwaltung Ahrens-
felde arbeitet mit einem jun-
gen dynamischen Team, zeit-
gemäßen Arbeits- und EDV-
Strukturen und einer klaren 
flachen Hierarchie, um sich 
diesem Image zu entledigen.
Die Vorteile auf einem Blick:
- sicherer Arbeitsplatz, auch  
 in Krisenzeiten
- attraktiver Tarifvertrag  
 TVöD VKA bzw. SuE (u.a.  
 30 Tage Urlaub, Leistungs- 
 prämie, Jahressonderzah- 
 lung)
- sichere und pünktliche Zah- 
 lung des Gehalts
- flexible Arbeitszeiten und  
 gute Vereinbarkeit zwischen  
 Beruf und Privatleben
- verschiedene Arbeitszeitmo- 
 delle z.B. Teilzeitarbeit mög- 

 lich
- ergänzende tarifvertragliche  
 Altersvorsorge für Arbeit- 
 nehmer
- Mitbestimmung durch einen  
 Personalrat
- Bereitstellung von Dienst- 
 fahrzeugen und hochwe- 
 rtigen Arbeitsmitteln
- Gute individuelle Fortbil- 
 dungsmöglichkeiten
- Betriebliches Gesundheits- 
 management mit Gesund- 
 heitsticket
- Verkehrsgünstige Lage 

Haben wir Ihr Interesse ge-
weckt, dann schauen Sie sich 
unsere freien Stellenangebote 
doch einmal genauer an. 
Gerne auch im Internet unter 
www.ahrensfelde.de/stellen-
angebote oder einfach den QR 
Code scannen:

Gemeinde Ahrensfelde als Arbeitgeberin
Offene Stellenangebote – öffentlicher Dienst
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Gemeinde Ahrensfelde
Der Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Gemeinde Ahrensfelde sucht zur alsbaldigen Anstellung 
als Führungskraft auf Probe eine/einen

Leiter/-in einer Kindertagesstätte (m/w/d) 

zum Einsatz in der Kindertagesstätte „Regenbogen“ im 
Ortsteil Eiche. Die regelmäßige Wochenarbeitszeit beträgt 
in Vollzeit nach TVöD 40 Stunden. Das Arbeitsverhältnis ist 
zunächst befristet für die Dauer von zwei Jahren als Füh-
rungskraft auf Probe. Die Weiterführung bei Bewährung ist 
angestrebt. 

Die Gemeinde Ahrensfelde liegt unmittelbar am nordöstli-
chen Berliner Stadtrand und ist mit der S-Bahn-Linie S7 an 
das Nahverkehrsnetz von Berlin angebunden. Die Gemeinde 
besteht aus 5 Ortsteilen und ist Träger von 4 Kindertagesstät-
ten und einem Hort.  Nähere Informationen zur Gemeinde 
Ahrensfelde finden Sie unter www.ahrensfelde.de.

Aufgaben:
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die folgenden 
Tätigkeiten:
• Leitung einer großen Kindertagesstätte (fast 200 Plätze)  
 mit Krippe und Elementarbereich
• Führung des pädagogischen und des technischen Personals  
 sowie Steuerung sämtlicher Betriebsabläufe
• Sicherstellung des gesetzlichen Auftrages der Kindertages- 
 stätten nach § 3 KitaG Bbg und der KitaPersVO sowie An- 
 leitung der Erzieher/-innen bei der Umsetzung
• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Träger 
 und der Stellvertretung
• Qualitative Sicherung und Weiterentwicklung der pädago- 
 gischen Arbeit und der pädagogischen Konzeption 
• Aushilfe und Mitwirkung bei der Gruppenarbeit im Allge- 
 meinen
• Kooperation mit anderen Einrichtungen (Grundschulen,  
 Ausbildungsstätten, Beratungsstellen, Landkreis usw.) und  
 die weitere Vernetzung im Sozialraum
• Vertretung der Trägers im Rahmen der übertragenen Ver- 
 antwortung gegenüber den Mitarbeiter/-Innen, Eltern und  
 Dritten
• Mitwirkung und Zuarbeit bei der Öffentlichkeits- und Gre- 
 mienarbeit

Anforderungen:
• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/-In mit staatli- 
 cher Anerkennung oder ein gleichwertiger Abschluss, der  
 nachweislich durch das MBJS anerkannt ist
• Mindestens 3-jährige pädagogische Berufserfahrung in  
 einer oder mehreren Kindertageseinrichtung/-en mög- 
 lichst mit Führungserfahrung
• Nachgewiesene Zusatzqualifikation zum Leiter/zur Leite- 
 rin einer Kindertagesstätte
• Fähigkeit und Kenntnisse zur Personalführung und  
 -steuerung sowie zur Sicherstellung der Qualität der  
 pädagogischen Arbeit in der Kita 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Umsetzung des Bran- 
 denburger Bildungsprogramms sind wünschenswert
• Kenntnis verschiedener Techniken der Kommunikation  
 und der Weitervermittlung von Fachwissen
• Fähigkeit zum verantwortungsbewussten Handeln im  
 Rahmen des kommunalen Haushaltsplanes
• Bereitschaft zur Kooperation mit anderen Einrichtungen  
 und Trägern im Sozialraum
• Hohe Belastbarkeit, Verbindlichkeit und Konfliktfähigkeit
• Einfühlungsvermögen, Selbstständigkeit und Entschei- 
 dungsfreude
• Fähigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit und zur ver- 
 trauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit mit  
 der Gemeindeverwaltung sowie anderen Institutionen  
 und Gremien (z.B. Sozialausschuss)
• Aufgeschlossenheit und Flexibilität gegenüber Verände- 
 rungen 
• sicherer Umgang mit Standardsoftware von Microsoft,  
 insbesondere Office; Internetanwendungen und -recher- 
 che
• Führerschein der Klasse B und eigener Pkw
• Bereitschaft zur Tätigkeit auch in den Morgen-, Abend-  
 und Nachtstunden sowie am Wochenende 

Persönliche Kompetenz:
Sie sollten verantwortungsbewusst, sehr selbständig und 
eigenverantwortlich arbeiten können. Wir erwarten Team-
fähigkeit sowie ein korrektes und freundliches Auftreten 
gegenüber Eltern und Bürgern.

Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD - Sozial- und Erzie-
hungsdienst. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Abschluss- 
und Arbeitszeugnissen sowie Nachweisen für die oben ge-
nannten Anforderungen (keine Originale, nur in Kopie) sen-
den Sie bitte bis zum Ende der (verlängerten) Bewerbungs-
frist am 12.04.2021 (eingehend) an: 

Gemeinde Ahrensfelde 
z. H. Herrn Dr. Kauert 

Lindenberger Straße 1 
16356 Ahrensfelde 

bewerbung@gemeinde-ahrensfelde.de

Auslagen für die Bewerbung sowie Fahrtkosten für die Teil-
nahme an einem Vorstellungsgespräch werden nicht erstat-
tet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückum-
schlag beigefügt ist. Zur Verbesserung unseres Marketings 
würden wir uns freuen, wenn Sie kurz angeben, wie Sie auf 
die Ausschreibung aufmerksam geworden sind.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Erhebung 
und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während 
des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilli-
gung ist jederzeit möglich. Die gespeicherten Daten werden 
nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-
schutzes und nach Ablauf der einschlägigen Aufbewahrungs-
fristen vernichtet.

Informationen der Gemeindeverwaltung
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Gemeinde Ahrensfelde
Der Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Gemeinde Ahrensfelde sucht zum nächstmöglichen Ter-
min eine/einen

Leiter/-in einer Kindertagesstätte (m/w/d) 

zur Anstellung als Führungskraft auf Probe zum Einsatz in 
der Kindertagesstätte des Ortsteils Blumberg. Die regelmäßi-
ge Wochenarbeitszeit beträgt in Vollzeit nach TVöD 40 Stun-
den. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet für die Dauer 
von zwei Jahren als Führungskraft auf Probe. Eine langfristi-
ge Zusammenarbeit wird angestrebt. 

Die Gemeinde Ahrensfelde liegt unmittelbar am nordöstli-
chen Berliner Stadtrand und ist mit der S-Bahn-Linie S7 an 
das Nahverkehrsnetz von Berlin angebunden. Die Gemeinde 
besteht aus 5 Ortsteilen und ist Träger von 4 Kindertagesstät-
ten und einem Hort.  Nähere Informationen zur Gemeinde 
Ahrensfelde finden Sie unter www.ahrensfelde.de.

Aufgaben:
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die folgenden 
Tätigkeiten:
• Leitung einer größeren Kindertagesstätte (fast 140 Plätze)  
 mit Krippe und Elementarbereich
• Führung des pädagogischen und des technischen Personals  
 sowie Steuerung sämtlicher Betriebsabläufe
• Sicherstellung des gesetzlichen Auftrages der Kindertages- 
 stätten nach § 3 KitaG Bbg und der KitaPersVO sowie An- 
 leitung der Erzieher/-innen bei der Umsetzung
• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Träger  
 und der Abwesenheitsvertretung
• Qualitative Sicherung und Weiterentwicklung der pädago- 
 gischen Arbeit und der pädagogischen Konzeption 
• Aushilfe und Mitwirkung bei der Gruppenarbeit im Allge- 
 meinen
• Kooperation mit anderen Einrichtungen (Grundschulen,  
 Ausbildungsstätten, Beratungsstellen, Landkreis usw.) und  
 die weitere Vernetzung im Sozialraum
• Vertretung der Trägers im Rahmen der übertragenen Ver- 
 antwortung gegenüber den Mitarbeiter/-Innen, Eltern und  
 Dritten
• Mitwirkung und Zuarbeit bei der Öffentlichkeits- und Gre- 
 mienarbeit

Anforderungen:
• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/-In mit staatli- 
 cher Anerkennung oder ein gleichwertiger Abschluss, der  
 nachweislich durch das MBJS anerkannt ist
• Mindestens 3-jährige pädagogische Berufserfahrung in  
 einer oder mehreren Kindertageseinrichtung/-en mög- 
 lichst mit Führungserfahrung
• Nachgewiesene Zusatzqualifikation zum Leiter/zur Leite- 
 rin einer Kindertagesstätte
• Fähigkeit und Kenntnisse zur Personalführung und  
 -steuerung sowie zur Sicherstellung der Qualität der päd- 
 agogischen Arbeit in der Kita 
 

• Kenntnisse und Erfahrungen in der Umsetzung des Bran- 
 denburger Bildungsprogramms sind wünschenswert
• Kenntnis verschiedener Techniken der Kommunikation  
 und der Weitervermittlung von Fachwissen
• Fähigkeit zum verantwortungsbewussten Handeln im  
 Rahmen des kommunalen Haushaltsplanes
• Bereitschaft zur Kooperation mit anderen Einrichtungen  
 und Trägern im Sozialraum
• Hohe Belastbarkeit, Verbindlichkeit und Konfliktfähigkeit
• Einfühlungsvermögen, Selbstständigkeit und Entschei- 
 dungsfreude
• Fähigkeit und Bereitschaft zur Teamarbeit und zur ver- 
 trauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit mit  
 der Gemeindeverwaltung sowie anderen Institutionen  
 und Gremien (z.B. Sozialausschuss)
• Aufgeschlossenheit und Flexibilität gegenüber Verände- 
 rungen 
• sicherer Umgang mit Standardsoftware von Microsoft,  
 insbesondere Office; Internetanwendungen und -recher- 
 che
• Führerschein der Klasse B und eigener Pkw
• Bereitschaft zur Tätigkeit auch in den Morgen-, Abend-  
 und Nachtstunden sowie am Wochenende 

Persönliche Kompetenz:
Sie sollten verantwortungsbewusst, sehr selbständig und 
eigenverantwortlich arbeiten können. Wir erwarten Team-
fähigkeit sowie ein korrektes und freundliches Auftreten 
gegenüber Eltern und Bürgern.

Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD - Sozial- und Erzie-
hungsdienst. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Abschluss- 
und Arbeitszeugnissen sowie Nachweisen für die oben 
genannten Anforderungen (keine Originale, nur in Kopie) 
senden Sie bitte bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 
12.04.2021 (eingehend) an

Gemeinde Ahrensfelde 
z. H. Herrn Dr. Kauert 

Lindenberger Straße 1 
16356 Ahrensfelde 

bewerbung@gemeinde-ahrensfelde.de

Auslagen für die Bewerbung sowie Fahrtkosten für die Teil-
nahme an einem Vorstellungsgespräch werden nicht erstat-
tet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückum-
schlag beigefügt ist. Zur Verbesserung unseres Marketings 
würden wir uns freuen, wenn Sie kurz angeben, wie Sie auf 
die Ausschreibung aufmerksam geworden sind.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Erhebung 
und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während 
des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilli-
gung ist jederzeit möglich. Die gespeicherten Daten werden 
nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-
schutzes und nach Ablauf der einschlägigen Aufbewahrungs-
fristen vernichtet.

Informationen der Gemeindeverwaltung
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Gemeinde Ahrensfelde
Der Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Gemeinde Ahrensfelde schreibt zur sofortigen Besetzung 
eine unbefristete Stelle für einen/eine 

Bauleiter/-in (m/w/d) für Hoch- und Tiefbau

für die Bauplanung und -überwachung aus.  
Die regelmäßige Wochenarbeitszeit beträgt in Vollzeit nach 
TVöD  40 Stunden. Es besteht ein flexibles Arbeitszeitmodell 
(Kern- und Gleitzeit). Teilzeit ist grundsätzlich möglich. 

Die Gemeinde Ahrensfelde liegt unmittelbar am nordöstli-
chen Berliner Stadtrand und ist mit der S-Bahn-Linie S7 an 
das Nahverkehrsnetz von Berlin angebunden. Die Gemeinde 
besteht aus 5 Ortsteilen. Nähere Informationen zur Gemein-
de Ahrensfelde finden Sie unter www.ahrensfelde.de.

Aufgabenbereich:
• Bauvorbereitung und -überwachung sämtlicher in einer  
 Kommune anfallenden Hoch- und Tiefbauprojekte 
• Koordination, Planung und Überwachung von Bauablauf  
 und -leistungen
• Ausschreibung und Vergabe der Planungs- und Bauaus- 
 führungsleistungen sowie von Lieferungen (z.B. Ingeni- 
 eur- und Architektenleistungen (HOAI))
• Vorbereitung von VOB-Abnahmen und Abnahme anderer  
 Bauleistungen
• Erstellung von Sitzungsvorlagen
• Projektverantwortliche Haushalts- und Finanzplanung  
 (Aufstellung der Haushaltsplanung, Kostenkontrolle, Ab- 
 rechnung mit Vertragspartnern)
• Rechnungsprüfung
• Umfassende Überwachung der Gewährleistung, insbeson- 
 dere Überwachung der Fristen und Veranlassung der Be- 
 seitigung von Mängeln
• Unterstützung bei Aufbau, Koordination und Erhaltungs- 
 management einer zukunftsorientierten Planung der  
 Regenwasserentsorgung der Gemeinde
• Erstellung von Abrechnungsunterlagen für die Erhebung  
 von Beiträgen nach BauGB und sonstigem Satzungsrecht

Anforderungen:
Voraussetzungen für die Stelle sind
• Abschluss Diplom-Ingenieur/-in (FH) oder Bachelor im  
 Bauingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation (z.B.  
 abgeschlossene Ausbildung als Bautechniker/-in mit dem  
 Schwerpunkt (kommunaler) Hochbau/Tiefbau oder  
 Meister/-in Hochbau/Tiefbau) 

• Fundierte Kenntnisse von VOB, VOL, VgV, UVgO, HOAI
• Sichere Beherrschung der einschlägigen bautechnischen  
 und rechtlichen Grundlagen
• Teamfähigkeit, Belastbarkeit und gute Kommunikations- 
 fähigkeit
• Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
• Bereitschaft zur Teilnahme an Abendveranstaltungen  
 (insb. Gemeindevertreter- und Ausschusssitzungen)
• Sicherer Umgang mit MS-Windows und MS-Office-An- 
 wendungen
• Führerschein der Klasse B

Von Vorteil sind einschlägige Berufserfahrungen im Hoch- 
und/oder Tiefbau. Wünschenswert sind Erfahrungen im Was-
serbau (Regenwasser). Wir erwarten von Ihnen selbständige, 
strukturierte und engagierte Arbeit.

Die Vergütung erfolgt nach TVöD. Die Gemeinde Ahrensfelde 
bietet ein betriebliches Gesundheitsmanagement und die 
üblichen Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes (TVöD) 
inkl. zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung. Die Verein-
barkeit von Familie und Beruf ist durch flexible Arbeitszeiten 
sehr gut möglich. Regelmäßige individuelle Fortbildungen 
sind selbstverständlich.

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Abschluss- 
und Arbeitszeugnissen sowie Nachweisen für die oben 
genannten Anforderungen (keine Originale, nur in Kopie) 
senden Sie bitte bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 
19.04.2021 (eingehend) an: 

Gemeinde Ahrensfelde 
z. H. Herrn Dr. Kauert 

Lindenberger Straße 1 
16356 Ahrensfelde 

bewerbung@gemeinde-ahrensfelde.de

Auslagen für die Bewerbung sowie Fahrtkosten für die Teil-
nahme an einem Vorstellungsgespräch werden nicht erstat-
tet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückum-
schlag beigefügt ist. Zur Verbesserung unseres Marketings 
würden wir uns freuen, wenn Sie kurz angeben, wie Sie auf 
die Ausschreibung aufmerksam geworden sind.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Erhebung 
und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während 
des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilli-
gung ist jederzeit möglich. Die gespeicherten Daten werden 
nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-
schutzes und nach Ablauf der einschlägigen Aufbewahrungs-
fristen vernichtet.

Informationen der Gemeindeverwaltung
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Gemeinde Ahrensfelde
Der Bürgermeister

Stellenausschreibung
Die Gemeinde Ahrensfelde sucht zum nächstmöglichen Zeit-
punkt zur unbefristeten Anstellung einen/eine

Mitarbeiter/-in (m/w/d) im Fachdienst II.1.  
Ordnungsangelegenheiten

Die regelmäßige Wochenarbeitszeit beträgt in Vollzeit nach 
TVöD 40 Stunden. Es besteht ein flexibles Arbeitszeitmodell 
(Kern- und Gleitzeit).

Die Gemeinde Ahrensfelde liegt unmittelbar am nordöstli-
chen Berliner Stadtrand und ist mit der S-Bahn-Linie S7 an 
das Nahverkehrsnetz von Berlin angebunden. Die Gemeinde 
besteht aus 5 Ortsteilen. Nähere Informationen zur Gemein-
de Ahrensfelde finden Sie unter www.ahrensfelde.de.

Aufgaben:
Im Wesentlichen umfasst das Aufgabengebiet die Kontrolle 
im Außendienst und die Sachbearbeitung im Innendienst 
auf den folgenden Gebieten des Ordnungsrechts in einer 
Kommune:
 -  Immissionsschutzangelegenheiten und Genehmigung  
  von Feuerwerkserlaubnissen 
 -  Straßensicherheit und -unterhaltung (Sondernutzung,  
  Straßenreinigung, Verkehrsbeschilderung)
 -  Kontrolle des ruhenden Verkehrs
 -  Hunde- und Fundangelegenheiten
 -  Abfall- und Tierkörperbeseitigung vom öffentlichen  
  Straßenland

Anforderungen:
 -  Abschluss als Verwaltungsfachangestellte/r
 -  sicherer Umgang mit Standardsoftware von Microsoft,  
  insbesondere Office
 -  Grundkenntnisse im Verwaltungsverfahrensrecht
 -  Anwenderkenntnisse der brandenburgischen, ord- 
  nungsrechtlichen Landesgesetze (z.B. OBG, StrG,  
  LImschG, FTG) und der  Hundehalterverordnung
 -  Führerschein der Klasse B
 -  Bereitschaft zur Tätigkeit auch in den Morgen-/Abend- 

  stunden sowie am Wochenende und gelegentlichen  
  Teilnahme an Abendveranstaltungen (insb. Gemeinde- 
  vertreter- und Ausschusssitzungen) 

Von Vorteil sind einschlägige Berufserfahrungen in der öf-
fentlichen Verwaltung und idealerweise im Ordnungsamt 
der Kommunalverwaltung.

Persönliche Kompetenz:

Sie sollten verantwortungsbewusst, selbständig und ei-
genverantwortlich arbeiten und Sachverhalte verständlich 
darstellen können. Wir erwarten Teamfähigkeit, sowie ein 
korrektes und freundliches Auftreten gegenüber dem Bürger.

Die Vergütung erfolgt bei Erfüllung der persönlichen Voraus-
setzungen nach EG 7 TVöD VKA.

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Abschluss- 
und Arbeitszeugnissen sowie Nachweisen für die oben 
genannten Anforderungen (keine Originale, nur in Kopie) 
senden Sie bitte bis zum Ende der Bewerbungsfrist am 
12.04.2021 (eingehend) an: 

Gemeinde Ahrensfelde 
z. H. Herrn Dr. Kauert 

Lindenberger Straße 1 
16356 Ahrensfelde 

bewerbung@gemeinde-ahrensfelde.de

Auslagen für die Bewerbung sowie Fahrtkosten für die Teil-
nahme an einem Vorstellungsgespräch werden nicht erstat-
tet. Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein geeigneter und ausreichend frankierter Rückum-
schlag beigefügt ist. Zur Verbesserung unseres Marketings 
würden wir uns freuen, wenn Sie kurz angeben, wie Sie auf 
die Ausschreibung aufmerksam geworden sind.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die Erhebung 
und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten während 
des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilli-
gung ist jederzeit möglich. Die gespeicherten Daten werden 
nach Abschluss des Verfahrens unter Wahrung des Daten-
schutzes und nach Ablauf der einschlägigen Aufbewahrungs-
fristen vernichtet.

Informationen der Gemeindeverwaltung
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„Ahrensfelde summt!“ - freut sich auf ehrenamtliche Naturfreunde

In der Gemeindevertretung 
A h rensfelde w u rde a m 
15.06.2020 der Beitritt zur Ini-
tiative „Deutschland summt!“ 
beschlossen. Ziel ist es, mög-
lichst viele Bürgerinnen und 
Bürger dafür zu begeistern 
vielfältige Lebensräume für 
Bienen  zu schaffen und zu 
erhalten. Mehr als 20 Gemein-
den, Städte, Landkreise und 
auch ganze Bundesländer in 
Deutschland haben sich be-
reits der Initiative unter dem 
Leitspruch „Wir tun was für 
Bienen!“ angeschlossen und 
setzen tolle Naturschutzpro-
jekte um. 

Auch wenn den Bienen in 
der Initiative eine besondere 
Aufmerksamkeit gewidmet 
wird, geht es gleichfalls um 
die Schaffung und Aufwer-
tung von Lebensräumen für 
verschiedenste Tier- und 
Pflanzenarten, vor allem im 
städtischen Raum. 
„Ein Beschluss auf dem Papier 
reicht natürlich noch nicht 
aus, um etwas Gutes für die 
Umwelt zu bewirken. Damit 
dies gelingt, benötigen wir 
viele interessierte Akteure, 
die „Ahrensfelde summt!“ 
durch Ideen und Tatendrang 
mit Leben füllen, sowie ihre 
Begeisterung an weitere 
Bürger in und um Ahrens-
felde weitergeben.“ so Jose-
fine Wahl vom Ahrensfelder 
Rathaus.

Die Gründung von „Ahrens-
felde summt!“ wurde von 

der Gemeindeverwaltung 
Ahrensfelde sowie dem Regi-
onalpark Barnimer Feldmark 
e.V. organisiert und realisiert. 
Zusammen mit der Agentur 
Ehrenamt ist das die sprich-
wörtliche „Spinne im Netz“ in 
Bezug auf Organisation und 
Koordination, um „Ahrens-
felde summt!“ ins Leben zu 
helfen. 

„Die Initiierung und Um-
setzung von Projekten und 
Aktivitäten soll zukünftig 
vorwiegend in der Hand der 
Akteure liegen. Anwohne-
rinnen und Anwohner, orts-
ansässige Firmen, Vereine, 
Bildungseinrichtungen und 
Landwirte sind aufgerufen, 
mitzumachen. Nur so können 
Begeisterung, Fachwissen 
und Ortskenntnisse best-
möglich zusammentragen 
und genutzt werden.“ sagt 
Josefine Wahl weiter.

Im Sommer letzten Jahres 
fanden dazu bereits Kenn-
lerntreffen von interessier-
ten Bürgern aus Ahrensfelde 
statt. Dort wurden bereits 
Themen und Ideen für zu-
künftige Aktivitäten und 
Projekte gesammelt. „Auch 
wenn leider durch Corona 
bis jetzt noch vieles Geplan-
te nicht möglich ist, so bli-
cken wir doch optimistisch 
in die Zukunft und haben 
schon viele Ideen, die wir so 
bald wie möglich umsetzen 
wollen.“ zeigt sich Josefine 
Wahl zuversichtlich. Erste 

Ideen sind beispielsweise 
Gießpatenschaften für Stra-
ßenbäume, ein Naturlehr-
pfad, ein Naturfotowettbe-
werb oder das Anlegen von 
Totholzhecken, sogenannte 
Benjeshecken, zusammen mit 
Bürgern aus Ahrensfelde. Sie 
können gespannt sein, wie es 
weitergeht!

Haben Sie Lust „mitzusum-
men“?

Jeder kann etwas tun:

-  bienenfreundliche Wiesen,  
 Stauden und Gehölze pflan- 
 zen
-  Nistmöglichkeiten schaffen  
 und schützen
-  als Gewässerwarte unsere  
 Seen betreuen
-  Müll sammeln
-  Baumpatenschaften über- 
 nehmen
-  einen Lehrpfad anlegen

Hier ist Raum für Ihre Krea-
tivität und Ihr Engagement!

Wie kann ich mitmachen?

• Registrierung im Verein-
splaner: 
https://www.vereinsplaner.
at/org/ahrensfeldesummt
Wir bieten allen Interes-
sierten an, sich bei uns im 
Vereinsplaner kostenlos an-
zumelden. Dort können Sie 
sich Projekten anschließen, 
finden alle Termine (mit Er-
innerungsfunktion) und kön-
nen sich im Chat austauschen. 
Sie können den Vereinsplaner 

über Ihren Internet-Browser 
oder als App nutzen.

• Austausch via Facebook: 
https://www.facebook.com/
groups/2718439051748641
Wir haben außerdem eine 
Facebook-Gruppe. Auch dort 
teilen wir Termine und Wis-
senswertes aus dem Bereich 
Naturschutz, sowie Ideen für 
neue Projekte miteinander.

• Informationen auf unse-
rer Website: 
https://ahrensfelde.deutsch-
land-summt.de/home.html
Alle Termine und Updates 
gibt es natürlich auch auf 
unserer Website.

• Termine im Amtsblatt
Im Amtsblatt Ahrensfelde 
werden wir regelmäßig über 
Termine und neue Projekte 
informieren.

Wenn Sie Naturschutzideen 
haben und weitere Infor-
mationen zu „Ahrensfelde 
summt!“ erhalten möchten, 
melden Sie sich gerne:
Josefine Wahl j.wahl@
gemeinde-ahrensfelde.de
030 / 936900-151
Susanne Erbe s.erbe@
gemeinde-ahrensfelde.de
030 / 936900-144

Für alle allgemeinen Informa-
tionen rund um die Initiative 
„Deutschland summt!“ be-
suchen Sie die Internetseite: 
https://www.deutschland-
summt.de/home.html 

Wir tun was für Bienen
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Die Initiative „Ahrensfelde 
summt!“ ruft alle Bürgerin-
nen und Bürger, die sich aktiv 
am Natur- und Umweltschutz 
beteiligen möchten, zu einer 
Fotoaktion auf. 

Die Bilder sollen im Bereich 
der Gemeinde Ahrensfelde 
aufgenommen sein und Be-
gegnungen mit Natur und 
Umwelt zeigen. „Umarmen 
Sie Ihren Lieblingsbaum, por-
trätieren Sie Ihre Haushum-
mel oder zeigen Sie uns Ihr 
schönstes Gänseblümchen“ 
fordert Josefine Wahl von 
der Gemeinde Ahrensfel-
de zum Mitmachen auf. Ob 
es sich dabei um reine Na-
turmotive von Bienen, Bü-
schen und Blumen handelt 
oder Wasserwächter:innen, 
M ü l l j ä g e r : i n n e n  u n d 
Baumpat:innen bei Ihrem 
Engagement zeigt, ist Ihnen 
überlassen.

Monatlich wird ein „Bild 
des Monats“ im Märkischen 
Sonntag veröffentlicht. „Die 
Bilder sollten eine ausreichen-
de Qualität haben, selbstge-
macht sein und es wäre schön, 
wenn eine kleine Geschichte 
und der Ort der Aufnahme 
dabei ist“ sagt Lutz Reimann 
von der Agentur Ehrenamt 
Ahrensfelde.

Die Aktion endet am 08. Au-
gust 2021, eine unabhängige 
Jury kürt die schönsten Bilder. 
Die Preisverleihung findet 

voraussichtlich beim Regio-
nalparkfest im Blumberger 
Lenné-Park Ende August/An-
fang September statt. Auf die 
Teilnehmenden warten span-
nende Preise. Auch nach dem 
Wettbewerb sollen möglichst 
viele Bilder einen Platz finden  
- u.a. in der Facebook-Gruppe 
und auf der Internetseite der 
Initiative.

Fotos können ab sofort un-
ter dem Stichwort “Fotoak-
tion Ahrensfelde summt!” 
per Mail an bienenpost@
ehrenamt-barnim.de oder 
postalisch an den Fachbe-
reich II Infrastruktur und 
Umwelt, Gemeinde Ahrens-
felde, Lindenberger Straße 1, 
16356 Ahrensfelde gesendet 
werden. Auch bei Facebook 
in der Gruppe „Ahrensfelde 
summt!“ können Sie Wettbe-
werbsfotos mit dem Hashtag 
#ahrensfeldesummt einrei-
chen. Bitte nennen Sie uns 
Ihre Kontaktdaten und er-
zählen Sie uns etwas über Ihr 
Bild. Ausführliche Teilnah-
mebedingungen sind unter 
ahrensfelde.deutschland-
summt.de zu finden.

Mit der Fotoaktion „Ahrens-
felde summt!“ möchte die 
Gemeinde Ahrensfelde die 
Naturschönheit, die Arten-
vielfalt und das freiwillige 
Engagement in der Region 
sichtbarer machen.

„Ahrensfelde summt!“ ist 

eine Initiative der Gemeinde 
Ahrensfelde, des Regional-
park Barnimer Feldmark e.V. 
und der Agentur Ehrenamt. 
Wir setzen uns ein für den 
Schutz der Wild- und Honig-
bienen in unserer Region 
sowie für den Naturschutz 
im Allgemeinen. Die Initi-
ative lebt von Freiwilligen, 
die Naturschutzprojekte und 
-Aktivitäten ins Leben rufen 
und umsetzen. 

Mehr Informationen

Website: www.ahrensfelde.
deutschland-summt.de
E-Mail: bienenpost@ehren-
amt-barnim.de
Telefon: 030 / 936900-151
F a c e b o o k :  h t t p s : / /
www.facebook.com/
groups/2718439051748641
Aktuelle Projekte: https://
www.vereinsplaner.at/org/
ahrensfeldesummt
Bitte beachten Sie die Teil-
nahmebedingungen.

Teilnahmebedingungen

Die Fotoaktion von „Ahrens-
felde summt!“ beginnt am 01. 
Februar 2021 um 00:00 Uhr 
und endet am 08. August 2021 
um 23:59 Uhr.

Teilnehmende können maxi-
mal fünf Fotos einreichen. Di-
gitale Fotos sollten im Format 
JPEG (jpg) mit einer Größe von 
maximal 4 MB eingereicht 
werden. Bitte nur ein Foto pro 

Mail senden. Es können nur 
Bilder berücksichtigt werden, 
die mit den Zielen und Werten 
der Initiative “Ahrensfelde 
summt!” in Einklang stehen 
und Motive aus dem Bereich 
Naturschutz und Natur im 
Raum Ahrensfelde zeigen.
Die Teilnehmenden gewähr-
leisten, dass sie das Foto selbst 
erstellt haben und damit über 
alle Rechte am eingereichten 
Bild verfügen. Sollten den-
noch Dritte Ansprüche wegen 
Verletzung ihrer Bildrechte 
geltend machen, stellt der 
oder die Teilnehmende die 
Veranstalter:in von allen An-
sprüchen frei.

Mit der Einsendung der Bilder 
räumen die Urheber:innen 
der Bilder der Veranstalter:in 
die räumlich, zeitlich und 
inhaltlich unbeschränkten 
Nutzungsrechte ein.

Die beschriebenen Nutzungs-
rechte der Veranstalter:in 
beinhalten die Weitergabe 
dieser Rechte an die Medien 
zur Veröffentlichung und Ver-
vielfältigung für die Bericht-
erstattung über den Wettbe-
werb, und/oder die Initiative 
“Ahrensfelde summt!” sowie 
der Initiator:innen.
Mit der Teilnahme am Fo-
towettbewerb erkennen die 
Teilnehmenden diese Teil-
nahmebedingungen an.

Der Rechtsweg ist ausge-
schlossen.

Baum, Biene, Blume, Busch - „Ahrensfelde summt!“ 
startet Fotoaktion
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Ahrensfelde – Die Initiati-
ve „Ahrensfelde summt!“ 
beginnt mit der Umsetzung 
ihres ersten Projekts am 
Ortsrand von Klarahöh in 
der Gemeinde Ahrensfelde. 
Auf einem gemeindeeigenen 
Flurstück wird mit der Hilfe 
des Regionalpark Barnimer 
Feldmark e.V. und weiteren 
lokalen Akteur:innen eine 
Totholzhecke, auch Benjes-
hecke genannt, gebaut. Ziel 
der Aktion ist es, die dort 
bereits zum Tag des Baumes 
im Jahr 2020 angelegte Ge-
hölzinsel vom angrenzenden 
Acker abzugrenzen und, den 
Zielen der Initiative folgend, 
den Lebensraum für Honig-
bienen und andere Tiere zu 
erweitern. In den nächsten 
Monaten und Jahren sollen 
weitere Projekte dieser Art 
folgen. So sind bereits eine 
weitere Benjeshecke im 
Ortsteil Blumberg, beste-
hend aus Gehölzschnitt aus 
der Kopfweidenpflege, und 
ein Fotowettbewerb zu den 
Naturschönheiten auf dem 
Gemeindegebiet in Planung.
Stefanie Lenz von der Ahrens-

felder Agentur für Ehrenamt, 
ebenfalls Unterstützerin der 
Initiative, ist es besonders 
wichtig die Bürger:innen der 
Gemeinde für das Thema zu 
begeistern und an den Ak-
tionen zu beteiligen. „Auch 
wenn es Corona-bedingt nicht 
möglich war, die Hecke wie 
geplant zusammen mit vie-
len Bürger:innen zu bauen, 
haben wir dennoch einen gu-
ten Startpunkt für weitere 
Aktivitäten im größeren Kreis 
geschaffen“, so Frau Lenz. „Die 
Hecke in Klarahöh soll bis 
zum Frühling nur zu einem 
Teil fertiggestellt werden, um 
sie dann im Herbst, wenn die 
Vögel nicht mehr brüten und 
der Gehölzrückschnitt wieder 
erlaubt ist, weiterzubauen“, 
ergänzt Josefine Wahl, Ge-
meindemitarbeiterin und 
zuständig für den Bereich 
Umweltschutz. Insofern die 
Pandemiesituation es zulässt, 
soll es dann an einem gemein-
samen Aktionstag möglich 
sein, Äste und Zweige aus 
dem eigenen Garten dort ein-
zubauen. „Dazu wird die Initi-
ative rechtzeitig einen Aufruf 

an alle Gartenbesitzer:innen 
mit einem Herz für die Um-
welt starten“, so Frau Wahl.
Bernd Lichtenstein, langjäh-
riges Mitglied und Träger des 
Berliner Naturschutzpreises, 
freut sich über die Aktivitä-
ten der Initiative in Klarahöh. 
„Zusammen mit Hermann 
Benjes, selbst Gärtner, Buch-
autor und Namensgeber die-
ser Hecken, habe ich schon in 
den neunziger Jahren zahl-
reiche Benjeshecken in der 
Region gelegt. Vögel, die im 
aufgeschichteten Astwerk 
brüten, bringen über ihren 
Kot verschiedene Pflanzen-
samen ein, sodass nach ei-
nigen Jahren insbesondere 
die bei Bienen so beliebten 
Wildobstgehölze aus unse-
ren Hecken erwachsen sind“, 
berichtet Herr Lichtenstein. 
Torsten Jeran, Vorsitzender 
des Regionalparkvereins, er-
gänzt: „Es ist schön zu sehen, 
dass eine so simple aber nach-
haltige Methode der Schnitt-
gutverwertung jetzt wieder 
aufgegriffen wird. Und das 
Beste ist, dass das nicht nur 
die Gemeinden, sondern auch 

alle Gärtner:innen selbst auf 
ihren Flächen umsetzen und 
somit der Insektenwelt etwas 
Gutes tun können.“

Weitere Informationen zur 
I n it iat ive „ A h rensfelde 
summt!“, künftigen Aktio-
nen und Mitmachangeboten 
finden Sie unter ahrensfelde.
deutschland-summt.de und 
auf Facebook in der Gruppe 
„Ahrensfelde summt!“.

Für Rückfragen
David Sumser
Regionalpark Barnimer Feld-
mark e.V.
Telefon: 03 33 94 / 536 0 
E-Mail: info@feldmaerker.de

Renaissance der Benjeshecken
Initiative „Ahrensfelde summt!“ startet mit Projekten

Regionalparkmitarbeiter Michel Kocerka und FÖJler Lenny Rechlin 
beim Abladen von Gehölzschnitt in Klarahöh 1 (Fotograf: D. Sumser, 
Regionalpark Barnimer Feldmark e.V.)

Regionalparkmitarbeiter Michel Kocerka und FÖJler Lenny Rechlin beim 
Abladen von Gehölzschnitt in Klarahöh 2 (Fotograf: D. Sumser, Regional-
park Barnimer Feldmark e.V.)

Regionalparkmitarbeiter Michel Kocerka und FÖJler Lenny Rechlin beim 
Aufschichten von Gehölzschnitt in Klarahöh 1 (Fotograf: D. Sumser, 
Regionalpark Barnimer Feldmark e.V.)

Setzen der Stützpfähle im Dezember 2020 (Fotograf: Lenny Rechlin, 
Regionalpark Barnimer Feldmark e.V.)



  Allgemeine Informationen                       Amtsblatt  für die Gemeinde Ahrensfelde                           10.03.2021  • Seite  16  

Wenn wir keinen Winter hät-
ten, wäre der Frühling nicht so 
angenehm. 
Anne Bradstreet 

Während dieser Text entstand, 
schweifte der Blick aus dem 
Fenster und der letzte, nun 
schon schmutzige Schnee tau-

te. Was war es für eine Pracht 
– weiß, kalt und sonnig. Aber alles hat seine Zeit und jetzt 
schauen wir voller Vorfreude auf den Frühling. Alte Bäume 
werden wieder jung – sie grünen und blühen. Blumen sprie-
ßen hervor und das vorsichtige Gezwitscher der Vögel erhellt 
unsere Herzen. Nach draußen drängt es uns, raus in den Gar-
ten, in den Park, an die Luft. Freunde treffen und gemeinsam 
die aufstrebende Natur feiern – das wollen wir. 

Ob das im März alles schon in greifbare Nähe rückt? Lassen 
wir uns auf den Neubeginn ein und gehen wir nach draußen. 
Draußen kann man viel machen – auch wenn vielleicht noch 
nicht ganz so viel Nähe möglich ist.

Wenn Sie in der Natur aktiv werden wollen, melden Sie sich 
bei uns – wir haben da schon jede Menge Ideen für Sie.

Kontakt: Ortsteilzentrum Ahrensfelde, Lindenberger Str. 1b
Sprechzeiten;  montags 10 – 15 Uhr; 
  dienstags 10 - 18 Uhr  
  (13:00-13:30 Uhr Mittagspause), 
  mittwochs 10 - 15 Uhr;  
  donnerstags nach Vereinbarung

Während des Lockdowns sind wir nur telefonisch oder per 
Mail erreichbar.
Telefon: 030/9366905314 
Mail: ehrenamt@gemeinde-ahrensfelde.de 

Spannende Aufgaben im Naturschutz:
Gemeinsam mit der Gemeinde Ahrensfelde und dem Re-
gionalpark Barnimer Feldmark e.V. setzen wir uns für den 
Naturschutz in unserer Region ein. Unter dem Motto “Ah-
rensfelde summt” suchen wir Bienenunterstützer:innen, 
Baumpat:innen, Wasserhüter:innen, Parkwächter:innen und 
viele weitere Naturfreund:innen.
Mehr Informationen gibt es bei uns, auf der Website ah-
rensfelde.deutschland-summt.de sowie bei Facebook unter 
Ahrensfelde summt.

Wir beraten:
Bei Fragen rund um das Ehrenamt. Zum Beispiel zum Versi-
cherungsschutz und dem Thema „Ehrenamt und arbeitslos“.
Müssen Sie soziale Stunden leisten? Wir helfen bei der Suche 
einer Einsatzstelle.
Haben Sie eine tolle Idee für die Gemeinschaft, die sie ehren-
amtlich umsetzen möchten, aber es fehlt Ihnen an Ressour-
cen, helfenden Händen oder Know-How? Sprechen Sie mit 
uns.
Ebenso können Vereine, Organisationen und Einrichtungen 
ihren Bedarf an ehrenamtlich Mitarbeitenden melden.

Wir helfen bei:
• Hilfsmittelberatung, bekomme ich was ich brauche – 
brauche ich was ich bekomme. Kompetente Beratung bei 
der Auswahl und Beschaffung geeigneter und qualitativ 
hochwertiger Hilfsmittel/Pflegehilfsmittel, einschließlich 
Durchführung von Hausbesuchen, Prüfung von Kostenvor-
anschlägen, Hilfe bei Beanstandungen und Widersprüchen, 
Beratung bei Maßnahmen zur Verbesserung des Wohnum-
feldes, Durchführung von Schulungen und Erprobungen für 
und mit Betroffenen.
• Grundsicherung/Wohngeld Ja oder Nein - Informationen 

und Hilfe bei der Antragstellung.
• Patientenverfügung, Betreuungsvollmacht, Fragen zum 
Testament.
• Schulden können vorkommen - wir bieten kompetente 
Hilfe.
• Fragen zu Steuern bei Rente.
• Nachbarn helfen Nachbarn (Blumen gießen, Vorlesen zu 
Hause, Einkaufshilfe, spazieren gehen und Sonstiges).

Wir suchen Engagierte:
• Wohnungsentrümpelung, putzen und malern bei einem 
bedürftigen Herrn, dem der Wohnungsverlust droht 
• „Wunschgroßelterndienst“ - Haben Sie Lust auf Enkel? Oder 
suchen Sie noch Großeltern? Dann melden Sie sich gern in der 
Agentur Ehrenamt.
• Kirche Ahrensfelde - Mitarbeit bei der Vorbereitung und 
Umsetzung des Eisenbahnfest im Juni 2021: Standbetreuung 
(Kuchen, Basteln mit Kindern, Buttonmaschine, Aufsicht am 
Eisenbahnbahnhof), Aufbau und Abbau (Großzelte, Bierzelt-
garnituren, Stände).
• Englischkurs für Anfänger und Reisende:
• Werden Sie Tourenführer:in für Wander- und Radtouren 
im Verein „Regionalpark Barnimer Feldmark e.V.“. Der Verein 
benötigt Hilfe auf verschiedenen Gebieten.
• ILMW- Intensives Leben mit Wert (außerklinische Inten-
sivpflege) sucht ehrenamtliche Begleitung der Bewohner 
(einmal wöchentlich für ca.1h und /oder zu Feierlichkeiten) 
und Unterstützung bei Bewohnerausflügen, z.B. Begleitung 
zu Gottesdiensten.
• Wirken Sie im Kulturverein von Canitz in Blumberg mit.
• Mitwirkung im Förderverein der Grundschule Blumberg 
e.V.
• Engagement im Sportverein 1908 „Grün-Weiß“ Ahrensfel-
de e.V., z.B. als Übungsleiter:in beim Turnen.
• Unterstützung des TSV Lindenberg-Kindersport (Bewe-
gungsspiele für Kinder ab 3 Jahren).
• Es werden Schülercoaches zur Beratung und Begleitung 
von Schulkindern benötigt.
• Hausaufgabenpat:innen werden gesucht.
• Spazieren gehen mit Senior:innen in Ahrensfelde, Spiele-
angebote für Senior:innen. Die Tagespflege in Ahrensfelde ist 
stets an ehrenamtlich Tätigen interessiert.
• Ukrainehilfe Lobetal (Spendenannahme, Transportvorbe-
reitung, Sortieren von Büchern)
• Tierheim Falkenberg, div. Angebote, z. B. Tierpat:innen, 
Unterstützung bei Veranstaltungen usw.
• Und noch vieles mehr.
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Virtueller Austausch für die Barnimer Feldmark
Regionalparkverein richtet 
Fachgruppe Tourismus aus

Blumberg, Ahrensfelde - Ein 
breites Spektrum an Touris-
mus-Akteuren aus der Barni-
mer Feldmark nutzte am Abend 
des 10. Februar 2021 die Gele-
genheit, sich in der Fachgruppe 
Tourismus über die Entwick-
lungen in der Regionalparkre-
gion und darüber hinaus aus-
zutauschen. Die Anwesenden 
wurden zudem über die Aktivi-
täten des Regionalpark Barni-
mer Feldmark e.V. informiert, 
insbesondere im Bereich des 
Digitalen Marketings. Ergänzt 
wurde das Programm durch 
Informationen zum Conten-
tNetzwerk Brandenburg von 
der Tourismus-Marketing 
Brandenburg GmbH, einem 
landesweiten Netzwerk für die 
digitale Erfassung, Darstellung 
und Buchung touristischer An-
gebote.
Zu Beginn der Veranstaltung 
wurde der Mehrwert des Regi-
onalparkvereins für die Regi-
on anhand von verschiedenen 
Beispielen dargestellt. Sibylle 
Lösch, Mitarbeitern des Ver-
eins, berichtete über Projekte 
wie die Entwicklung des eines 
neuen Radverkehrskonzepts 
oder  eines Leitbilds für die 
regionale Landschaftsgestal-
tung. „Durch Konzepte dieser 
Art werden Ideen und Not-
wendigkeiten in den Bereichen 
Kulturlandschaftsgestaltung 
sowie Naherholung und Ta-
gestourismus konkretisiert. 
Für Entscheidungsträger:innen 
wird damit eine fundierte 
Grundlage für Umsetzungs-
projekte geschafften“, erklärt 

Frau Lösch. Ihr Kollege, David 
Sumser, ergänzte Beispiele 
zur Netzwerkarbeit und zur 
Öffentlichkeitsarbeit für die 
Region. „Insbesondere das 
Digitale Marketing für die 
Region gewinnt an Bedeu-
tung. Das nehmen wir zum 
Anlass, unsere bestehenden 
digitalen Aktivitäten mit dem 
landesweiten Netzwerk der 
Tourismus-Marketing Bran-
denburg GmbH zu verknüpfen. 
Wir erhoffen uns dadurch eine 
Steigerung der Bekanntheit der 
Regionalparkregion und ihrer 
touristischen Leistungsträger“, 
so Herr Sumser. Wichtig seien 
dabei auch die Kooperationen 
mit regionalen Tourismusor-
ganisationen wie der Wirt-
schafts- und Tourismusent-
wicklungsgesellschaft mbH 
des Landkreises Barnim, dem 
Tourismusverein Naturpark 
Barnim e.V. sowie den lokalen 
Tourist-Informationen.
Torsten Jeran, Vorsitzender des 
Regionalparkvereins, hob in 
seinem Schlusswort hervor, 
dass auch neue Akteure in der 
Region die unterschiedlichen 
Formate des Marketings, die 
vom Regionalparkverein be-
reitgestellt werden, nutzen 
sollten. „Unser jährliches Regi-
onalparkfest, der Landschafts-
tag aber auch die Darstellung 
auf unserer Vereinswebsite 
und damit künftig auch im 
ContentNetzwerk bieten ein 
gutes Podium, um sich als re-
gionaler Anbieter zu präsen-
tieren“. Angesprochen wurden 
damit insbesondere der anwe-
sende Theo Roelofs, Chef des 
künftigen „Hollandparks“ in 
Schwanebeck, und Nora Kemp-

Dietrich Schneider 
Versichertenberater der Deutschen Rentenversicherung Bund 

    Rentenberatung

- am Dienstag, 16.03.2021
- am Dienstag, den 06.04. und 20.04.2021

im Verein „Dialog Lebenshilfe“ in 13059 Berlin-Hohenschön-
hausen, Grevesmühlener Str. 24 statt (1. Etage rechts). 

Termine bitte unter 0170-8119355 oder  030-96207341         
oder Mail: Dietrich.Schneider@t-online.de

Touristinnen in der Feldmark (Lutz Weigelt, Bildrechte Regionalpark 
Barnimer Feldmark e.V.)

Torsten Jeran Landschaftstag im Jahr 2019 (David Sumser, Regio-
nalpark Barnimer Feldmark e.V.)

Für Rückfragen
David Sumser
Regionalpark Barnimer   
Feldmark e.V.  

Telefon: 03 33 94 / 536 0 
E-Mail: info@feldmaerker.de

mann, Mit-Gründerin der „platform wer-
neuchen“, welche den alten Bahnhof in 
der gleichnamigen Regionalparkstadt 
zu einem neuen kulturellen Treffpunkt 
entwickeln will.
Die Vorträge der Fachgruppe und viele 
weitere Informationen zum Regionalpark 
sind unter www.feldmaerker.de zu finden.
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Seit mehreren Wochen ist es 
wieder möglich Bücher und 
andere Medien auszuleihen.

Ich weiß, dass viele Leserinnen 
und Leser schon sehr darauf 
gewartet haben.

Bitte kündigen sie sich vor-
her telefonisch oder per E-Mail 
an, um ihre Bücher oder An-
deres zu bestellen.  

Das Betreten der Bibliothek ist 
nicht gestattet.

Mit freundlichen Grüßen

Ihre Christiane Scheller
Tel.: 93669053-15
E-Mail: gemeindebibliothek@
gmx.net

Liebe Leserinnen und Leser, Breitbandausbau in Blumberg
Der Landkreis Barnim erhält 
zur Unterstützung des weite-
ren Breitbandausbaus in der 
Bundesrepublik Deutschland 
Fördermittel in Höhe von ca. 
22,8 Millionen Euro (15,2 Mio. 
Euro Bundes-, 7,6 Mio. Euro Lan-
desmittel). Der Landkreis Bar-
nim selbst bringt 2,5 Mio. Euro 
aus dem eigenen Haushalt auf.

Nach den innerhalb des Bun-
desförderprogramms festge-
legten Kriterien werden dort 
Haushalte in der nächsten Zeit 
angeschlossen, wo:

• die Downloadgeschwindig-
keit kleiner gleich 30 Mbit/s 
beträgt,

• zwischen 2017 und 2019 
kein Eigenausbau durch ein 
Telekommunikationsunter-
nehmen geplant gewesen war,

• die Abwägung von Nutzen 
(Anzahl der jeweils anschließ-
baren Haushalte) zu Aufwand 
(baulicher Aufwand und da-
raus resultierende Kosten zur 
Herstellung des Anschlusses) 
als wirtschaftlich gewertet 
werden kann. 

Durch die Anwendung dieser 
Kriterien entstanden Ausbau-
gebiete, wie sie vom Landkreis 
Barnim umzusetzen sind. Der 
ermittelte Ausbaubedarf bil-
dete die Grundlage der an-
schließenden Beantragung 
der Fördergelder von Bund und 
Land.  Im Ergebnis des aufwen-
digen Vergabeverfahrens für 
alle Bauleistungen zur Errich-
tung der Leitungsinfrastruktur 
und ihrer siebenjährigen Be-
treibung erhielt die Telekom 
Deutschland GmbH den Zu-
schlag und damit den Auftrag 
für den Breitbandausbau im 
Landkreis Barnim.

Im Zuge des Ausbaus der Breit-
bandinfrastruktur werden 
ausschließlich Glasfaserlei-
tungen mit einer Bandbreite 
bis 1 Gigabit/s verlegt werden. 
Die Adressen, die sich im Aus-
baugebiet befinden, können 
kostenlos an dieses Glasfaser-
netz angeschlossen werden, 
sofern rechtzeitig der entspre-
chende Auftrag bei der Telekom 
Deutschland GmbH eingeht. 

Der Landkreis Barnim wird 
den Eigentümern/Eigentüme-
rinnen die Auftragsformulare 
und weitere Informationen per 
Post bis April 2021 zusenden. 

Bei Aufträgen, die verspätet 
an die Telekom Deutschland 
GmbH zurückgehen, können 
die Anschlüsse leider nicht 
mehr unentgeltlich hergestellt 
werden. Ist ihre Herstellung 
dennoch gewünscht, werden 
sie dann mit derzeitig einma-
lig 799,95 € durch die Telekom 
Deutschland GmbH berechnet. 

Mit der rechtzeitigen Beauftra-
gung des Glasfaseranschlusses 
gehen die Eigentümer/Eigen-
tümerinnen keine weiteren 
Verpflichtungen für die Nut-
zung des Breitbandanschlusses 
ein. Es besteht die freie Wahl 
bei der Entscheidung, ob oder 
bei welchem Unternehmen In-
ternetdienste gekauft werden. 
Möglich ist auch, den vorhan-
denen Telekommunikations-
vertrag weiter zu nutzen oder 
bei einem anderen Anbieter 
einen neuen Vertrag abzu-
schließen.

Der Beginn der Bauarbeiten ist 
für September 2021 geplant. 
Der Kundendienst der Telekom 
Deutschland GmbH wird sich 
rechtzeitig vor Beginn der 
Baumaßnahme mit den Eigen-
tümern/Eigentümerinnen der 
Ausbauadressen in Verbindung 
setzten, die den Auftrag erteilt 
haben. Hier werden alle Details 
bezüglich der erforderlichen 
Erschließungsmaßnahmen 
an Haus und Grundstück be-
sprochen.

Weitere Informationen zum 
Breitbandprojekt des Land-
kreises Barnim stehen online 
unter https://www.barnim.
de/breitbandausbau zur Ver-
fügung.

Die nachfolgende Übersichts-
karte gibt einen Überblick der 
betroffenen Ausbaugebiete für 
den aktuellen Realisierungsab-
schnitt (Cluster) im Rahmen 
des Breitbandprojektes des 
Landkreises Barnim.

Landkreis Barnim
Projektgruppe Breitband
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Informationen für unsere Senioren

Hinweis: bis Ende März fallen die geplanten Veranstaltungen leider aus!
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Ein Grund zur Freude mit einer 
kleinen Träne im Knopfloch.
Vor 110 Jahren am 28.01.1911 
trafen sich Bauern und Bürger 
des Dorfes Ahrensfelde und 
gründeten die Freiwillige Feu-
erwehr Ahrensfelde. 
Das große Jubiläum zum 100. 
Jahrestag wurde vor 10 Jah-
ren ausgiebig und ausgelas-
sen im Kreise von Freunden, 
Kameraden und vielen Gästen 
gefeiert.
Durch die hiesigen Umstände 
konnten wir unseren runden 
Geburtstag nicht so begehen 
wie wir es wollten. Doch auf-
geschoben ist bekanntlich ja 
nicht aufgehoben. 

Wir hoffen bei einem tol-
len“ Tag der offenen Tür“, im 
Herbst, wieder mit euch al-
len auf unsere nächsten 110 

Jahre anzustoßen.  
Allem voran wollen wir ein-
mal unseren Kameradinnen 
und Kameraden Danke sagen, 
welche 24h/365 Tage im Jahr 
nicht nur für unsere Bürge-
rinnen und Bürger und die 
Durchreisenden in Notsitu-
ationen da sind. Sie nehmen 
auch viele Stunden mit Aus- & 
Weiterbildung auf Gemeinde-
ebene, im Landkreis Barnim 
und im Land Brandenburg auf 
sich, um stets im Alarmfall das 
Beste für sie Alle rausholen zu 
können. 

Die Jugendfeuerwehr bildet 
einen wertvollen Stützpfeiler 
in der Jugendarbeit unseres 
Ortsteils.
In ihr erfahren 21 Jugendliche 
Bildung, Regeln und Umgang 
miteinander im „dienstlichen“ 

und privaten Rahmen. 
Natürlich gehört auch unserer 
Alters- und Ehrenabteilung 
sowie der Förderverein der 
Freiwilligen Feuerwehr Ah-
rensfelde e.V. zu festen Säulen 
unseres gemeinsamen Han-
delns.
Auch tragen wir zum öffent-
lichen sowie kulturellem Le-
ben im Ortsteil Ahrensfelde 
bei. Hier sei zum Beispiel das 
Weihnachtsbaumverbrennen, 
der Tag der offenen Tür oder 
auch die Beteiligung am Ah-
rensfelder Weihnachtsmarkt 
genannt.

In 110 Jahren Feuerwehrge-
schichte haben wir viele schö-
ne aber auch traurige Dinge 
erlebt.
Aber jeder einzelne und alle 

zusammen haben und wer-
den wir auch weiterhin unser 
Bestes geben, um unser aller 
Gemeinwohl etwas sicherer 
zu machen.

Abschließend wollen wir die 
Unterstützung unserer Fami-
lien und der Gemeinde Ah-
rensfelde nicht unerwähnt 
lassen. Ohne diesen Rückhalt 
wäre unsere Feuerwehr nicht 
da, wo sie jetzt steht.

Mit Kameradschaftlichen 
Grüßen

Christian Tworowsky           
Ortswehrführer FFA

Marcus Swierczinski   
Vorsitzender des Förderver-
eins der FFA

(K)ein Tag wie jeder Andere… 110 Jahre Freiwillige Feuerwehr Ahrensfelde!
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SV 1908 „GRÜN-WEISS“ Ahrensfelde e. V.

„Ehrenamtliche Arbeit macht Happy!“
„DANKE!“ – Sylke
Deine Leidenschaft für GWA 
wird unvergessen sein!!!

Immer alle Zahlen im Blick, 
im Großen und im Kleinen, 
jederzeit ein offenes Ohr und 
allen Abteilungen des Vereins 
freundlich verbunden...so wer-
den wir unsere Kassenwartin 
Sylke nach 14 Jahren Tätigkeit 
für den Sportverein in Erinne-
rung behalten.
Viel ist passiert in diesen 14 
Jahren. Mit ihrer Hilfe konn-
ten zahlreiche Projekte reali-
siert und umgesetzt werden. 
Zu nennen ist die Installation 
der Beregnungsanlage, der 
Ausbau des Sportlerheims, 
der Kunstrasenneubau und 
die Anschaffung von vielen 
neuen Sport- und Turngeräten.
Der größte Wunsch von Sylke 
war es, dass die alte Aschebahn 
zu einer neuen Kunststofflauf-
bahn ausgebaut wird. Dieser 
Wunsch konnte nicht nur ihr 
im Sommer 2020 endlich er-
füllt werden.
Unter ihrer wirtschaftlichen 
Führung ist die Sportanlage 
in der Ulmenallee ein wahres 
Schmuckstück geworden!   

Als Sylke mit ihrer Tätigkeit 
begann, waren 301 Mitglieder 
aktiv in unserem Sportverein. 
Zu Beginn jonglierte sie mit 
den Zahlen noch in einem klei-
nen 6 m² Büro in der Linden-
berger Str. bis zum Umzug in 
das neue Vereinsheim, endlich 
mit eigenem Arbeitsplatz. 
Stetig wuchs der Verein in den 
folgenden Jahren, neue Ab-
teilungen kamen dazu. Zum 
Zeitpunkt ihres Abschieds sind 
im Verein 740 Mitglieder ak-
tiv! Die damit verbundenen 
Anforderungen und auch die 
Verantwortung an die Buch-
haltung meisterte sie in un-
zähligen Stunden Arbeit im 
Sportlerheim.
Wir möchten uns an dieser 
Stelle für die unbezahlte un-
bezahlbare Arbeit bei dir be-
danken – Sylke!
Der gedankliche Abschied, der 
Seele des Vereins, fällt uns 
schwer, jedoch freuen wir uns, 
dass wir dich weiterhin auf 
unserer Sportanlage, zu den 
Vereinsfesten und natürlich 
zu Wettkämpfen der Fußballer 
und Turnerinnen begrüßen 
können. 
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Das Einsatzgeschehen in den 
letzten Wochen war diesmal 
ein bisschen ausgefallen. Wir 
bekamen den Notruf „Tier in 
Not“. Auf der BAB 10 hatte ein 
Pkw einen „Zusammenstoß“ 
mit einem Raubvogel. Und den 
sollten wir suchen. Bei unserer 
Ankunft wurde uns dann aber 
mitgeteilt, daß der „Raubi“ ge-
rade das Weite gesucht hatte. 
Und ihm hinterherfliegen mu-
ßten wir nicht!!
Aus Ahrensfelde wurde Tage 
später unser Rüstwagen an-
gefordert, um ein Pferd aus 
einem Tümpel zu retten. Es 
war im Eis eingebrochen. Nach 
einigen Beruhigungsspritzen 
haben wir es dann vereint mit 
den Kameraden aus Ahrens-
felde wieder auf festen Boden 
bekommen.
In Blumberg wurden wir auf 
der B158 zu einem Verkehrsun-
fall gerufen. Wir betreuten die 
Unfallbeteiligten, sicherten 
die Einsatzstelle und richteten 
einen Hubschrauberlandeplatz 
ein. Gut, daß wir das immer 
wieder üben!
Auch waren des Öfteren Öl-
spuren in Blumberg und Eli-
senau zu beseitigen. Und ein 
PKW brannte auf der Auto-
bahnbrücke. Es wurde glück-
licherweise keine Person ver-
letzt.

An den Samstagen nahmen 
wir die Schulungen für unsere 
Jugendlichen wieder auf, on-
line natürlich, denn die Coro-
nabeschränkungen gelten ja 
weiterhin.
Auch unsere Kids waren Feuer 
und Flamme und konnten es 
kaum abwarten. Das erste The-
ma lautete: Organisatorisches 
und Unfallverhütung. 
Im „8 Uhr Meeting“ der ersten 
Gruppe wurden organisato-
rische Dinge besprochen, wie 

zum Beispiel unser Ausbil-
dungsplan oder die geplanten 
Projekte.
Im Anschluss daran haben wir 
eine Präsentation zusammen 
mit den Kids erarbeitet. Unter 
anderem die Zusammenset-
zung der persönlichen Schutz-
ausrüstung oder Gefahren, die 
im Einsatz eventuell auftreten 
können.
Gegen 10 Uhr war dann die 
zweite Gruppe dran. Nach dem 
organisatorischen Kram gab es 
eine Unterweisung zum The-
ma „Unfallverhütung“ und zu 
Gefahren an der Einsatzstelle. 
Es war echt toll die Kids wieder 
zu sehen. 
Und so folgte am nächsten 
Samstag wieder ein „online 
schooling“. Dieses Mal war 
Gerätekunde dran. In einer 
Präsentation gingen wir, ge-
meinsam mit der ersten Grup-
pe, die verschiedensten Geräte 
zur Wasserentnahme, Wasser-
fortleitung und Wasserabgabe 
durch. Für die zweite Gruppe 
wurde es etwas schwieriger. 
Die Kids bekamen Bilder von 
den Geräten und sollten sich 
selbst notieren, welches Gerät 
dort zu sehen ist und natürlich 
auch nähere Informationen 
dazu geben. Alle haben sich 
wacker geschlagen und so wol-
len wir weiter machen.
Allerdings wird das „Online-
Arbeiten“ nur alle 14 Tage 
samstags erfolgen. Aber wir 
freuen uns, daß wir durch 
unsere Aktivitäten zwei neue 
Mitglieder in der Jugendfeuer-
wehr begrüßen können. 

Am 11.2. war wieder der Eu-
ropäische Tag des Notrufs 
112, wie das Datum schon 
verrät. Damit soll die lebens-
rettende Rufnummer in der 
Bevölkerung noch bekannter 
gemacht werden. Zur Auffri-
schung: Wenn ihr die Notruf-
nummer (112) wählt, solltet 
ihr den Sachverhalt anhand 
folgender 5-W-Fragen rasch 
mitteilen:
1. Was ist das Ereignis? (zum 
Beispiel Gemeindename oder 
Stadtteil, Straßenname, Haus-
nummer, Stockwerk, Beson-
derheiten wie Hinterhöfe, 
Straßentyp, Fahrtrichtung, 
Kilometerangaben an Stra-
ßen, Bahnlinien oder Flüssen 
parat haben)
2. Wer ruft an? (Namen, Stand-

ort und Telefonnummer für 
Rückfragen)
3. Was ist geschehen? (knapp 
das Ereignis beschreiben und 
dass, was konkret zu sehen 
ist. Beispielsweise Verkehrs-
unfall, Absturz, Brand, Explo-
sion, Einsturz, eingeklemmte 
Person)
4. Wie viele Betroffene? (Zahl 
der betroffenen Personen 
schätzen, ihre Lage und die 
Verletzungen. Bei Kindern 
auch das - gegebenenfalls ge-
schätzte - Alter angeben)  
5. Warten auf Rückfragen 
(nicht gleich auflegen, die 
Mitarbeiter der Leitstelle be-
nötigen vielleicht noch wei-
tere Informationen)

Wenn Ihr zu unseren Akti-
vitäten mehr Bilder/Videos 
sehen wollt, empfehlen wir 
Euch Facebook: „Feuerwehr 
Blumberg“.

In Coronazeiten wünsche ich 
Euch: Bleibt gesund!
Euer Florian

Neues von der Blumberger Feuerwehr und ihrem Förderverein
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Hort Blumberg
Winterferien 2021

Wir haben versucht den Kin-
dern ein bisschen das Feeling 
von Ferien zu vermitteln.
Auch wenn dieses Jahr der Fa-
sching ausfällt, erhielten die 
Kinder die Möglichkeit ver-
schiedene Masken zu basteln 
und zu gestalten.
Außerdem sind wir gemein-
sam eine große Runde durch 
den Lenné Park gelaufen.
Ein riesen Thema war in die-
ser Woche das Kartenspiel 
„Knack“. 
Täglich gab es dazu unzählige 
Duelle. 
Wir haben uns auch ein we-
nig künstlerisch bestätigt. So 
gab es einen Wettbewerb „Wer 
malt das schönste Deckblatt 

für unser neues Hortheft“. 
 
Am nächsten Tag gestalteten 
wir  Murmelbilder, diese wur-
den laminiert und so entstan-
den Platzdeckchen.

Hallo liebe Freunde der  
Volkssolidarität!

Wir leben in einer sehr schwie-
rigen Zeit, aber wir geben die 
Hoffnung nicht auf, dass die 
Pandemie bald besiegt ist.

Viele unser ältesten Bürgerin-
nen und Bürger wollen schon 
geimpft werden und erwarten 
eine gute effektive Organisa-
tion der Impfaktion. Nur sehr 
wenige konnten schon ihre 
Spritze empfangen, denn lei-
der stockt die Versorgung mit 
dem Impfstoff.

Lange Anfahrtswege sollten 
für Personen mit schweren 
und mittelschweren Bewe-
gungsbeschränkungen ver-
mieden werden. Viele ehren-
amtliche Helfer stehen bereit. 

Unsere Pläne für die nächsten 
Monate liegen schon vor. Drü-
cken wir alle Daumen, dass 
uns das Glück trifft.

Vielleicht können wir im April 
starten:

- 28. April  14 Uhr  Kaffeenach-
mittag mit Musik der 50ziger 
und 60ziger Jahre mit Frau 
Baumgarten  

- 26. Mai  14 Uhr  Kaffeenach-

mittag mit Trö-
del ma rk t u nd 
Büchertausch 
Fertigstellen der Zuckertüten 
für die KITA

- 27., 28. o. 29. Mai  Frühlings-
konzert in der Konzertkirche 
in Neubrandenburg

- 06. bis 11. Juni  Mehrtages-
fahrt nach Kottenheide im 
Vogtland mit Ausflug nach 
Marienbad

- 30. Juni  14 Uhr  Kaffeenach-
mittag mit Sommermoden-
schau

- 28. Juli  14 Uhr  Sommerfest 
mit Musik und Grillen

Ausblick auf das 2.Halbjahr:

Überraschungsfahrt in den 
Goldenen Oktober vom 14. bis 
17. Oktober 2021

Das sind unsere Hoffnungen 
und Wünsche für die kommen-
den Monate.

Bleiben Sie alle gesund und 
fröhlich.

Der Vorstand der Volkssolida-
rität Blumberg.
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Infolge des Coronagipfels am 
10. Februar hieß es für die 
Blumberger, Einsätze umzu-
planen, um die verstärkten 
stationären Grenzkontrollen 
zur deutsch- tschechischen 
Grenze zu unterstützen.
Neben den Kräften, die am 
13. Februar 2020 die Landes-
polizei Sachsen anlässlich ver-
schiedener Versammlungen 
zur Bombardierung Dresdens 
unterstützten, verließ unse-
re Technische Hundertschaft 
die Liegenschaft mit Sack und 
Pack um ins tiefverschneite 
Sachsen.

Noch am selben Tag beseitigte 

die Einheit mit Spezialfahrzeu-
gen die Schneemassen an den 
ersten zugewiesenen Grenz-
übergangsstellen, so dass mit 
dem Aufbau der Zelte, Absperr-
gitter, Beleuchtung begonnen 
werden konnte. Am nächsten 
Morgen ging es mit dem Auf-
bau und der Betreuung der 
technischen Anlagen weiter.
Kräfte unserer Einsatzhundert-
schaften verlegten ebenfalls 
nach Sachsen und übernah-
men die Kontrolltätigkeit an 
der BAB 17 und Nebenstrecken 
ab 14. Februar, 0 Uhr.

Resumeé eines Kollegen nach 
der ersten Schicht: „Viele kom-

men hier immer noch an, ohne 
die aktuellen Einreisevoraus-
setzungen zu erfüllen ...“
Daneben waren Kräfte im Be-
reich Selb zur Grenzkontrolle 
eingesetzt, diese Kräfte sind 
seit dem 18. Februar wieder 

in Blumberg.

Neben der Kontrolltätigkeit 
vor Ort ist das Medieninteresse 
groß. Wann immer Sie BLU auf 
dem Rücken erkennen, handelt 
es sich um unsere Kräfte. 

Bundespolizei Blumberg

Schneeberäumung am Grenzübergang Reitzenhain

Zeltaufbau am Grenzübergang Breitenau (BAB 17)

121 02 18- Dienstaufsicht Bundesinnenminister Seehofer, hier mit dem 
Hundertschaftsführer EPHK Kusch

Die nächste Ausgabe des Amtsblattes für die 

Gemeinde Ahrensfelde erscheint am 14.04.2021

Redaktionsschluss: 26.03.2021
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Ungewöhnliche Zeiten erfor-
dern besondere Formate. Das 
Kindersport Team startete zu 
Beginn des Jahres 2021 mit 
dem digitalen Sport für Kita- 
und Schulkinder. Die Freude 
bei den Kindern war groß, als 
Sie die Mitteilung erhielten, 
dass der Sport unter anderen 
Umständen trotzdem statt-
findet. Es stellte unser Team 
vor große Herausforderun-
gen, denn zuvor mussten die 
technischen Voraussetzungen 
geschaffen werden. So stellten 
sich die Fragen: welche Kamera 
und welches Mikrofon sind 
geeignet für diese Aufgabe? 
Was kann man mit den Kids 
machen? Es hat ja nicht jeder 
ein Wohnzimmer im Turn-
hallenformat und abwechs-
lungsreich soll es dann auch 
noch sein. Unsere Sporteinheit 

musste also entsprechend auf 
die häuslichen Gegebenheiten 
angepasst werden. Ein paar 
Sportgeräte gab es ja für jedes 
Kind zu Weihnachten vom 
Sportverein in weiser Voraus-
sicht und auch viele Alltagsma-
terialien werden von uns mit 
in die Sportstunde eingebaut.
Das erste Feedback der teilneh-
menden Kinder und auch der 
Eltern ermutigt uns weiter zu 
machen. Lasst euch überra-
schen und inspirieren, denn 
Sport ist überall möglich und 
ihr seid nicht allein.

Übungsleiter Kindersport

Digitaler Kindersport beim TSV Lindenberg 
1994 e.V.

News von Aroha/Bodyworkout
Die aktuellen Beschränkungen 
und die Sperrung von Sport-
anlagen machen uns natür-
lich gerade im Sport sehr zu 
schaffen...aber auch erfinde-
risch. Warum nicht mal eine 
Online Veranstaltung für Zu-
mba, Aroha und Bodyworkout 
durchführen?
Diese Idee wurde nun schon 
mehrmals erfolgreich von 
Tatjana und Cindy umgesetzt. 
Alles was ihr braucht ist ein PC 
oder Laptop mit Internetzu-
gang. Ab sofort könnt Ihr von 

zu Hause aus vor dem Monitor 
mit uns Sport machen... Eine 
tolle Idee!

Eure Tatjana und Cindy

TSV Lindenberg 1994 e. V.
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Liebe Kinder, Jugendliche, Familien und 
Bürger*innen der Gemeinde Ahrensfelde,

ich möchte mich kurz vor-
stellen. Ich bin Nelson Schulz 
und werde ab dem 1. März 
dieses Jahres das Team der 
Kinder- und Jugendarbeit Ah-
rensfelde in Trägerschaft des 
AWO Kreisverband Bernau e. V. 
verstärken. Ich bin studierter 
Sozialpädagoge, qualifizierter 
Jugendübungsleiter und Zir-
kuspädagoge. Und wie das 
Wort „Zirkus“ schon andeutet, 
bin ich in meiner vergange-
nen Berufslaufbahn schon viel 
rumgekommen. 

Aus diesem Grund möchte 
ich meine bunten, kreativen 
und vielfältigen Erfahrungen 
bald auch in die Jugendar-
beit Ahrensfelde einbringen. 
Besonders gespannt bin ich 
jedoch auf Eure Ideen und In-
teressen. Das kann die Mit-
wirkung und -gestaltung in 
den Jugendclubs sein oder die 
Schaffung neuer gemeinsamer 
kreativer Angebote mit Euch 
(z.B. Konzerte, Poetry Slam, 
Festival, Familiennachmit-
tage, Bewegungsangebote). In 
der Politik von Ahrensfelde 
mitjonglieren, Ahrensfelde 
neu entdecken, Ferienfahrten 
sowie Jugendbegegnungen, 
soziale Gruppentrainings und 
vieles mehr…. Vielleicht sind es 
auch Gesprächsthemen, wo es 

um ein persönliches Anliegen, 
Problem oder einen Konflikt 
geht und Ihr noch nicht die 
richtige Lösung parat habt - die 
passende Antwort eventuell 
noch sucht. 

Also - ich freu mich auf unser 
Kennenlernen und zukünftige 
gemeinsame Aktionen! Ob in 
den Jugendclubs, in der Schule, 
auf der Straße, in den sozialen 
Medien oder über die Grenzen 
von Ahrensfelde hinaus. 

Herzliche Grüße und bis bald! 
Nelson 
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Sprechzeiten der ALEXANDRA-Hausverwaltung und Service 
GmbH
  jeden 2. und 4. Dienstag 16 - 18 Uhr bzw. nach   
  vorheriger Terminabsprache bis 18.30 Uhr im Rathaus  
  Lindenberger Str. 1 ansonsten erreichbar im Büro Dahl- 
  witz-Hoppegarten, Tel.  (03342) 300719

Sprechzeiten Rentenversicherung Bund
  im Rathaus Lindenberger Straße 1
  Karin Prosche - jeden Donnerstag 10 - 18 Uhr mit Termin- 
  vereinbarung - 0171/9906830  
  E-Mail: karin.prosche@t-online.de  oder
  Denise Pissors - jeden 2. und 4. Dienstag  14 - 16:00 Uhr 
  Terminvereinbarung 033398/912020

Sprechzeiten Arbeitslosen-Service-Einrichtung Bernau

 Bürgerberatungen jeden 1. und 3. Dienstag im Monat von  
 14 - 17 Uhr im Rathaus, Lindenberger Straße 1.   
 Außerhalb der Sprechstunden zu erreichen in 16321 Bernau,   
Zepernicker Chaussee 45,  Tel. (03338) 2249

BDG Wertstoffhof Blumberg
Gewerbegebiet „Am Rehhahn“, Möbel-Hübner-Straßse 2,  
16356 Ahrensfelde OT Blumberg
Öffnungszeiten Winter (1. Nov. - 31. März): 
Donnerstag 10-16 Uhr, Samstag 09-13 Uhr
Öffnungszeiten Sommer (1. April - 31. Oktober): 
Mittwoch 10-18 Uhr, Donnerstag 10-18 Uhr, 
Samstag 08-16 Uhr

Entsorgung Abwassersammelgruben für die Ortsteile  
Ahrensfelde, Blumberg, Eiche, Lindenberg
Stolzenhagener Dienstleistungs- und Logistik GmbH (SDL)
Mühlenstraße 10, 15306 Seelow, Telefon: 03334 / 383270

Agentur für Arbeit
 Heinersdorfer Straße 45, 16321 Bernau, Tel. (03338) 75260

Schuldnerberatung
 AWO Bernau - kostenlose Schuldnerberatung.   
 Eine Beratung erfolgt nur nach vorheriger tel. Anmeldung  
 Tel. (03338) 702524., Weinbergstraße 10, 16321 Bernau

Pflegestützpunkt Eberswalde
 Am Markt 1, Paul-Wunderlich-Haus, 16225 Eberswalde

AS Bernau, Jahnstraße 45, 16321 Bernau
 Öffn.-zeiten: Di. 9-18 Uhr, Do. 9-16 Uhr sowie nach Vereinb.
 jeden letzten Mi. im Monat in der AS Bernau: 10 -12 Uhr
 Tel. Pflegeberatung: (03334) 2141140
 Tel. Sozialberatung: (03334) 2141141
 e-mail: eberswalde@pflegestuetzpunkte-brandenburg.de
 
Beratungsstelle für Teilhabeberatung für Menschen mit 
Behinderung

Karl-Marx-Straße 30, 16321 Bernau
Kontakt: Telefon: 03338/7515-210, -211, -213
Email: info@lvkm-bb.de
Sprechstunden: Montag 10-16 Uhr
   Dienstag 10-16 Uhr
   Donnerstag 13-18 Uhr 

sonstige Rufnummern

	•	Polizeidirektion	Ost,	Polizeiinspektion	Barnim
     Tel. (0 33 38) 3610 

•	Bundespolizeiabteilung	Blumberg	 
  Tel. (030) 936480

•	Leitstelle	der	Feuerwehr	und	des		Rettungsdienstes	 
   Barnim
   Tel. (0 33 34)  30 480  (keine Notrufnummer)

	•	Entstörungsdienst	Wasser/Abwasser		(nur	für	Mehrow)	
   Tel.  (0 33 41) 34 31 11    

	•	Entstörungsdienst	Trinkwasser	und		Abwasser	des	WAZV	
  Tel. (0800) 29 27 587

	•	E.DIS	Netz	GmbH	Regionalbereich	Ost	Brandenburg
 Standort Eberswalde
 Sitz: Alfred-Nobel-Straße 1,  16225 Eberswalde 
   Tel.:  (03361) 73 32 333

•	Abfallentsorgung		BDG	Barnimer	Dienstleistungsgesell- 
   schaft
   Tel.: (0 33 34) 52620-0

•	Meldung	von	Gashavarien:
  EWE-Bezirksmeisterei,  Tel.: 0180/2314231 o.  
  (0800) 0500505

Nützliche Rufnummern und Anschriften
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Sprechzeiten	des	Wasser-	und	Abwasserzweckverbandes:
  Dienstag   8 – 12 + 14 – 18:30 Uhr
  Donnerstag  8 – 12 + 13 – 15 Uhr
  Lindenberger Str. 1,  OT Ahrensfelde, Raum 318-319   
  zentrale Rufnummer: (030) 93 020 96 00
Sprechzeiten der Polizeidienststelle
  Dienstag 14 – 18 Uhr , Tel.: (030)  93 69 00 180
  Lindenberger Straße 1, OT Ahrensfelde, Raum 218, 
Sprechzeiten der Schiedsstelle der Gemeinde
  Jeden 1. Dienstag im Monat von 16 – 18 Uhr im Orts- und   
  Gemeindezentrum Ahrensfelde, Lindenberger Straße 1b -  
  Erdgeschoss. Tel.: (030) 93 66 90 53 – 13,  
  e-mail: schiedsstelle@gemeinde-ahrensfelde.de
  Bitte hinterlassen Sie Ihren Namen und Telefonnummer.  
  Wir rufen so bald wie möglich zurück.
Sprechzeiten	der	Gleichstellungsbeauftragten	Frau	Domes
  jeden 1. Dienstag im Monat von 17 - 18:30 Uhr im Raum 304
  Lindenberger Straße 1, OT Ahrensfelde, Raum 304,  
  Tel.: (030)  936900101
Sprechzeiten	der	Seniorenkoordinatorin	Frau	Ingrid	Iwa
  Im Erdgeschoss des Orts- und Gemeindezentrums, Lindenberger   
  Straße 1 b, Ortsteil Ahrensfelde Sprechstunde nach terminl. 
  Vereinbarung - bitte im Sekretariat melden Tel. (030) 93 69 00 101.

Agentur Ehrenamt
  Sprechzeiten: montags  10 - 15 Uhr, dienstags 10 -18 Uhr 
  mittwochs 10 - 15 Uhr  (13:00-13:30 Uhr Mittagspause), 
  donnerstags nach Vereinbarung, 
  Achtung! Corona-bedingt derzeit nur nach telefonischer  
  Rücksprache.
  im Ortsteilzentrum Ahrensfelde, Lindenberger Straße 1b  
  (im Erdgeschoss, im Büro  der Seniorenkoordination)  
  Tel.: (030) 9366905314, 
  e-mail: ehrenamt@gemeinde-ahrensfelde.de

Sprechzeiten der Jugendkoordination
  Orts- und Gemeindezentrum Ahrensfelde, Lindenberger Str. 1b -   
  Erdgeschoss, Jugendkoordinatorin Annika Buhl, 
  Tel. (030) 93 66 90 53 11, Funk: 0170/680 62 53 
  Termine nach Vereinbarung

Öffnungszeiten Jugendclubs
  Hinweis: Die Zeiten werden dem Bedarf angepasst und können   
  sich jederzeit ändern. Bitte auf die aktuellen Öffnungszeiten im   
  Internet www.jugendarbeit-ahrensfelde.de achten!
		 Jugendclub	Ahrensfelde:	 
		 Ansprechpartner:	Lucas	Wendt		(0170	6814463)
  Montag,  Donnerstag von 15 bis 19 Uhr

  Jugendclub OT Eiche, 
		 Ansprechpartner:	Lucas	Wendt	
  Mittwoch und Freitag von 15 bis 19 Uhr

  Jugendclub OT Lindenberg, 
		 Ansprechpartnerin:	Antje	Sauer	(0170	6814177)   
  Montag - Mittwoch, Freitag von 15 bis 19 Uhr

Die Jugendclubs sind für alle Kinder und Jugendliche ab der 3. Klasse 
geöffnet. 
 

Kinderbetreuung 
Kindertagesstätte „Koboldland“ - Ortsteil Ahrensfelde
  Kutschersteig 1 A, 16356 Ahrensfelde, Tel. (030) 9309962

Kindertagesstätte „Spielhaus“ - Ortsteil Blumberg
  Schloßstraße 7, 16356 Ahrensfelde, Tel. (033394) 5630915  
  Fax (033394) 5660520, Leiterin: (033394) 5660511

 Kindertagesstätte „Regenbogen“ - Ortsteil Eiche
  Ahrensfelder Chaussee 34, 16356 Ahrensfelde
  Tel.  (030) 93 44 98 43, Fax: (030) 93 44 98 48

Kindertagesstätte „Lindenzwerge“ - OT Lindenberg
  Ahrensfelder Str. 1, 16356 Ahrensfelde, Tel. (030) 98 31 91 810 

„Hort	am	Lenné-Park“		Haus	1	(Schulanbau)	–	Ortsteil	Blumberg
  Schulstraße 10, 16356 Ahrensfelde,  
  Tel.  (033394) 5799923, Fax: (033394) 5799932
  Leiterin: (033394) 5799933

„Hort am Lenné-Park“  Haus 2 – Ortsteil Blumberg
  Schloßstraße 7, 16356 Ahrensfelde
  Tel. (033394) 5660533, Fax: (033394) 5660530

Grundschule		„Friedrich	von	Canitz“	-	Ortsteil	Blumberg
  Schulstraße 10, 16356 Ahrensfelde,  
  Tel. (033394) 579990 (Sekretariat)

Docemus	Campus	Blumberg
  Schloßstraße 71, 16356 Ahrensfelde,  
  Tel. (033394) 17 40 00 (Sekretariat)
 

Kindertagespflege in der Gemeinde Ahrensfelde
OT Ahrensfelde Frau Frank, Dorfstr. 72g - „Cindy´s Rappelkiste“ 
    Tel. (030) 99 27 30
OT Blumberg Frau Sternitzky, Ahornring 13 - „Wichtelhausen“ 
  Tel. 0176/25712852
OT Lindenberg  Frau Freitag, Birkholzer Allee 72 ,  
    „Die kleinen Weltentdecker“ Tel. (030)94396510
Die Vermittlung der Kindertagespflege erfolgt nur über den 
Landkreis Barnim  Tel. (03334) 2141586, Frau Grenz. 

Tagespflege Ahrensfelde
  Hoffnungstaler Stiftung Lobetal im Orts- und Gemeindezentrum   
  Ahrensfelde, Lindenberger Straße 1 b, 16356 Ahrensfelde,  
  Tel. (030) 930 209 89 10

Bibliotheken/Offener	Bücherschrank
OT	Ahrensfelde:	 
  Orts- und Gemeindezentrum, Lindenberger Str. 1b  
  Öffnungszeiten:  Di.  15 - 19 Uhr, Do. 15 - 18 Uhr,  
    1. Samstag des Monats 10 - 12 Uhr
  Tel. (030) 93 66 90 53 15

Offene Bücherschränke
  Vor dem Orts- und Gemeindezentrum - 24h/365 Tage geöffnet 
  Vor Arztpraxis Mehrow - 24h/365 Tage geöffnet

OT	Blumberg:	
  Kleine Bahnhofstraße 13 (alte Kita),  Tel. (033394) 562320
  Öffnungszeiten: Di. 15 - 17 Uhr
  Bibliothek in der Grundschule, Schulstr. 10, Haus 3, Zi. 1304  
  Öffnungszeiten: Mi. 8 - 12 Uhr

OT	Eiche: 
  Ahrensfelder Chaussee 35, Tel. (030) 93449846,  
  Öffnungszeiten:  Mi. 16 - 18 Uhr

OT	Mehrow: 
  Krummenseer Weg 1, Mehrow vor Arztpraxis  
  Tel.  (033394) 56475,  Öffnungszeiten::  Di. 17 - 19 Uhr 

Sprechzeiten und Telefonnummern der öffentlichen Einrichtungen, 
Beratungen und Hilfsangebote
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Anschrift der Gemeindeverwaltung:
Gemeinde Ahrensfelde
Lindenberger Straße 1,  16356 Ahrensfelde OT Ahrensfelde,
Internet:  www.ahrensfelde.de
E-mail-Adresse:  info@gemeinde-ahrensfelde.de
Fax:   (030) 936900-69

Sprechzeiten der Fachbereiche
Dienstag 08.00 bis 12.00 Uhr und 14.00 bis 18.30 Uhr
Donnerstag 08.00 bis 12.00 Uhr und 13.00 bis 15.00 Uhr

Sprechzeiten des Bürgermeisters
Dienstag 14.00  bis 18.30 Uhr

Sprechzeiten der Bürgerinformation
Montag 08.00 bis 15.00 Uhr
Dienstag 08.00 bis 18.30 Uhr
Mittwoch 08.00 bis 15.00 Uhr
Donnerstag 08.00 bis 18.00 Uhr
Freitag 08.00 bis 12.00 Uhr

Rufnummer der Gemeindeverwaltung 
Allgemeine Anfragen/Zentrale Frau Sommerfeldt (030) 936900-0 
(Bürgerinformation) Frau Wernitz

Bürgermeister  

 Bürgermeister  Herr Gehrke (030) 936900-100
Sekretariat  Frau Domes (030) 936900-101
 

Fachbereich I  -  Zentraler Service
Leiter des Fachbereichs I / 
Kämmerer     Herr Knop (030) 936900-102

Fachdienst I.1  -  Innere Verwaltung
Leiter des Fachdienstes I.1  Herr Dr. Kauert (030) 936900-103
Juristische Mitarbeiterin / Frau Freigang 
Versicherungen   (030) 936900-113
Systemadministrator  Herr Judek (030) 936900-115
    Herr Radke (030) 936900-104 
Sitzungsdienst  Frau Judek (030) 936900-105
    Frau Bartosch (030) 936900-106
Personalsachbearbeitung / 
Ausbildungsleitung Frau Lehmann (030) 936900-107
Personalsachbearbeitung Frau Müller (030) 936900-108
Öffentlichkeitsarbeit/Amtsblatt Herr Ackermann (030) 936900-114

Fachdienst I.2  -  Finanzverwaltung
Leiterin des Fachdienstes I.2 Frau Keller (030) 936900-150
Haushalt/Controlling Frau Günther (030) 936900-120

Geschäftsbuchhaltung Frau Eiselt (030) 936900-121   
    Frau Didszun (030) 936900-122 
Anlagenbuchhaltung Frau Freese (030) 936900-129
Kassenleiterin  Frau Bading         (030) 936900-128
Vollstreckung/Kasse Frau Schöppe (030) 936900-125
Finanzbuchhaltung/Kasse   Frau Richter (030) 936900-123
Vollstreckung /Mahnwesen Herr Ehrlich (030) 936900-124
Steuern/Abgaben   (030) 936900-126
    Frau Wegner (030) 936900-127

Fachbereich II  -  Bürgerdienste
Leiter des Fachbereichs II Herr Schwarz (030) 936900-140
 
Fachdienst II.1  -  Ordnungsangelegenheiten
Leiter des Fachdienstes II.1  Herr Becker (030) 936900-161
Gewerbe  Frau Eckhof  (030) 936900-171
Kindertagesstätten  Frau Niemann (030) 936900-173 
    Herr Ehrig (030) 936900-165 
 Vereine/Senioren/Kultur Herr Terne (030) 936900-162 
Ordnungswesen/Hunde-            Herr Butschkat (030) 936900-164                                                                                                                                
angelegenheiten und Fundbüro Herr Brunkow (030) 936900-163                                 
    Frau Macieszonek (030) 936900-176         
Brand- und Katastrophenschutz   Herr Dühring (030) 936900-145 
Brand- und Katastrophenschutz  
& Gerätewart    Herr Bittermann (030) 936900-177
Einwohnermeldewesen Herr Schmidt (030) 936900-168
Einwohnermeldewesen 
Schule/Jugend/Bibiliotheken Frau Herrling (030) 936900-167
Standesamt/Friedhofsverwaltung Frau Sasse (030) 936900-166 
    Frau Stern (030) 936900-178 
 

Fachdienst II.2  -  Infrastruktur und Umwelt
Leiter des Fachdienstes II.2 und stellv. Leiter des Fachbereichs II 
Hoch- und Tiefbau  Herr Meier (030) 936900-141
Hochbau/Objektmanagement Herr Lachmann (030) 936900-149
Bauleitplanung/Bauordnung Herr Schüle (030) 936900-148 
Umweltschutz/Winterdienst/ Frau Wahl (030) 936900-151 
Grünflächen  Frau Erbe (030) 936900-144
Energiemanagement/Bau- 
ordnung/Fördermittel/ÖPNV Herr Mill (030) 936900-152
Liegenschaften/Grundstücks- 
verkehr/Hausnummern/Straßen-  
beleuchtung  Frau Anton (030) 936900-146

Fachdienst II.3  -  Bauhof   
Leiterin des Fachdienstes II.3 Frau Riedel 033394-5753-12 
Objektverwaltung  Herr Hering 033394-5753-10
Straßenausbaubeiträge Frau Wolf 033394-5753-14
Gebäudemanagement

Anschrift, Sprechzeiten und Telefonnummern der Gemeindeverwaltung
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Anschriften, Sprechzeiten und 
Telefonnummern der Ortsvorsteher 

in den Ortsteilen: 
Ahrensfelde:	 Herr Joachim  
  dienstags - 15:30 - 17 Uhr 
  Orts- und Gemeindezentrum, Lindenberger Str. 1b,  
  Erdgeschoss,  
  Tel.: (030) 93 66 90 53 12 (nur zur  Sprechzeit) 
  Funk: 0176/ 83 15 03 70

 Blumberg:	 Herr Dreger 
  dienstags 16:30 – 17:30 Uhr
  Berliner Str.  24 - Feuerwehrgebäude 
  Tel. (03 33 94) 70 402  (nur zur Sprechzeit)

Eiche: Frau Tietz  
  mittwochs 17:30 – 18:30 Uhr
  Gemeindezentrum Ahrensfelder Ch. 35
  Tel. (030) 93 44 98 42  (nur zur Sprechzeit) oder nach  
  Vereinbarung unter Tel. Nr.:  0162/32 88 463

Lindenberg: Herr Meuschke    
  donnerstags 17:30 – 19:00 Uhr
  Ortszentrum Karl-Marx-Str. 20e

Mehrow: Herr Wollermann    
  montags 17:30 – 18:30 Uhr 
  Für weitere Terminabsprachen wenden Sie sich bitte an  
  die Gemeindeverwaltung -  Tel. (030)  93 69 000 oder 
  (030) 93 69 00 105 bzw.  (030) 93 69 00 106  
  Feuerwehrgebäude Krummenseer Weg  1
  Tel.: (03 33 94) 56 90 83  (nur zur Sprechzeit)

Kassenärztliche Notfallpraxis KV-Regiomed  am Herz-
zentrum Bernau: 

Die Behandlung aller geh- und mit PKW oder Taxi transportfä-
higen Patienten im Niederbarnim (Altkreis Bernau) erfolgt  zu 
den angegebenen Notfalldienstzeiten grundsätzlich in dieser 
Praxis bzw. in der Rettungsstelle Bernau, die direkt angefahren 
werden kann.
Dienstzeiten des ärztlichen Bereitschaftsdienstes:
Montag, Dienstag und Donnerstag:    19.00 bis 07.00 Uhr
Mittwoch und Freitag:                               13.00 bis 07.00 Uhr
Samstag, Sonntag und Feiertage     07.00 bis 07.00 Uhr

Die Rufnummer des ärztlichen Bereitschaftsdienstes ist mit 
einem Dispatcher (Rettungssanitäter o. ä.) besetzt und bundes-
weit einheitlich:    

116 117
(Außerhalb dieser Dienstzeiten ist die Rufnummer nicht akti-
viert und die  Versorgung erfolgt durch den Hausarzt)
Sollte die Nutzung eines privaten PKWs oder der öffentlichen 
Verkehrsmittel nicht möglich sein kann über die Notfallnum-
mer 116117 ein Fahrdienst erfragt werden, der zum Taxitarif 
den Transport zur Notfallpraxis übernimmt, die Anforderung 
des Taxis und die Kosten übernimmt der Patient selbst.

Sollten Patienten ihre medizinische Situation nicht sicher 
bewerten können oder haben sie nur eine medizinische Frage 
kann die Notfallnummer 116117 kontaktiert werden. Der Dis-
patcher (Rettungssanitäter o. ä.) kann ggf. einen Notarzteinsatz 
auslösen oder die Rufnummer des Patienten an einen Arzt zur 
Beratung weiterleiten. Der Bereitschaftsarzt kontaktiert dann 
sobald möglich den Patient.

Der bisher übliche Hausbesuchsdienst wird deutlich einge-
schränkt mit einem Arzt im Niederbarnim (Altkreis Bernau),  
insbesondere für die Heimbetreuung und zur Leichenschau, 
zur Verfügung stehen. 
Die Wartezeiten im Falle eines Hausbesuches werden sich we-
gen der größeren Wegstrecken ggf. deutlich verlängern.

Notfall- und Ärztlicher 
Bereitschaftsdienst
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Ev. Gesamtkirchengemeinde 
Ahrensfelde-Mehrow-Eiche 1) 

Evangelische Ortskirche Ahrensfelde 1)
 Gottesdienste in Ahrensfelde um 9.30 Uhr

Sonntag 14.03. Gottesdienst, Pfn. M. Waechter
 11 Uhr Familiengottesdienst,  
 Gemeindepäd. M. Rother
Sonntag 21.03. Gottesdienst, Pfn. Sieder  
Sonntag 28.03. Gottesdienst, Pfn. Sieder  
Freitag 02.04. Gottesdienst am Karfreitag, Pfn. Sieder
Sonntag 04.04.  6.00 Uhr Osterandacht mit Posaunenchor
  9.30 Uhr Festgottesdienst zu Ostern,  
 Pfn. Sieder
  mit Kindergottesdienst, M. Rother,  
 anschließend Ostereiersuche
Montag 05.04. 10 Uhr Kirche Blumberg: Gottesdienst am  
 Ostermontag, Pfn. Sieder
Sonntag 11.04. Gottesdienst, n.n.
Samstag 17.04.     16 Uhr Puppentheater „Wusel und das freche  
 Flämmchen“
Sonntag 18.04. Gottesdienst, Pfn. Sieder 
  11 Uhr Familienkirche,  
 Gemeindepäd. M. Rother 

Regelmäßige Veranstaltungen1)

Christenlehre Samstag, 27.03., 17.04. 10.00-12.00 Uhr

Konfirmanden Samstag 20.03., 24.04. 10.00-12.30 Uhr 
Junge Gemeinde montags  18.00 Uhr
 (nicht in den Ferien)
Flötengruppe dienstags   18.30 Uhr
Chor dienstags  20.00 Uhr

Evangelische Ortskirche Eiche 1)

Gottesdienste in Eiche

Sonntag 14.03. 11 Uhr Gottesdienst, Diakon B. Michael
Freitag 02.04. 9.30 Uhr Gottesdienst am Karfreitag,  
 Pfn. Dr. Dang
Sonntag 04.04.  11 Uhr Festgottesdienst zu Ostern,  
 Pfn. Sieder

Evangelische Ortskirche Mehrow 1)

Gottesdienste in Mehrow

Freitag 02.04. 11 Uhr Gottesdienst am Karfreitag,  
 Pfn. Sieder
Sonntag 04.04.  Wenn Sie am Ostergottesdienst in Ahrensfel-
de um 9.30 Uhr teilnehmen möchten und ein Fahrzeug brau-
chen, rufen Sie uns an unter 030–933 93 35 und wir holen Sie 
ab.
1)  alle Angaben vorbehaltlich der aktuellen Corona-Regeln

Das Büro ist telefonisch erreichbar (030) 933 933 5,
geöffnet Di + Mi 9-14 Uhr und Fr 10-12 Uhr
Weitere Auskünfte beim Evangelischen Pfarramt Ahrensfel-
de, 16356 Ahrensfelde, Dorfstr. 57; Tel.: (030) 933 933 5  
eMail: buero@kirche-ahrensfelde.de,  
www.kirche-ahrensfelde.de

Kirchengemeinde Blumberg
Gottesdienste in Blumberg

                Sonntag um 9.30 Uhr, in der Kirche

Im März fallen die Gottesdienste wegen der Corona-Regelun-
gen aus.

Freitag  02.04. 15 Uhr  Gottesdienst am Karfreitag,  
  Pfn. Sieder    
Sonntag  04.04. 8.30 Uhr Andacht am Ostersonntag
   mit Posaunenchor auf dem Friedhof,  
  Pf. Wenzel
Montag  05.04.  10 Uhr Gottesdienst am Ostermontag in   
  der Kirche, Pfn. Sieder
Sonntag  11.04. Gottesdienst, Pfn. Sieder
Sonntag  18.04. Gottesdienst

Weitere Auskünfte beim Evangelischen Pfarramt Linden-
berg, Pfarrer Ralf Wenzel,
16356 Ahrensfelde, Wartenberger Str. 3; Tel.: 030/  941 31 38;  
Mail: pfarramt.lindenberg@internetgate.de 
und bei Pfn. Martina Sieder, Ev. Gesamtkirchengemeinde 
Ahrensfelde-Mehrow-Eiche, Dorfstr. 57, 16356 Ahrensfelde, 
Tel.-Nr.: 030 – 933 93 35; buero@kirche-ahrensfelde.de 


